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1. INTRODUGAO

O Cémpus Senador Canedo do Instituto Federal de Goias (IFG) é o quinto
Campus instalado na regiao metropolitana de Goiania. Foi criado a partir da politica de
expansdo da Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica. Tem
como objetivos a promocdo do desenvolvimento e a inclusdo social, através da
educacgao publica, gratuita e de qualidade.

A cidade foi escolhida para abrigar um Campus do Instituto porque, apesar do
franco desenvolvimento econdmico, mais da metade da populagcdo possui baixa
escolaridade. Segundo o Censo 2010 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), aproximadamente 54% dos habitantes n&o tém instru¢do ou possuem apenas
o ensino fundamental incompleto.

O Campus Senador Canedo iniciou suas atividades em agosto de 2014 em um
espaco cedido pela prefeitura da cidade. Atualmente, a sede definitiva esta situada as
margens da GO-403, KM 7, Senador Canedo, em uma regiao estratégica entre os trés
nucleos habitacionais do municipio em uma area total de 88.191,94 mil metros
quadrados. Nessa area encontra-se com um bloco académico de 3.575,67 mil metros
quadrados de area util construida dos 8.000 mil metros quadrados do projeto aprovado
para a construgao.

Uma pesquisa realizada pelo Observatério do Mundo do Trabalho do IFG
concluiu que, em face das caracteristicas de Senador Canedo, o eixo ideal para a
regiao € o de Controle e Processos Industriais. Por este motivo o Campus tem ofertado
0s cursos técnicos em Automacao Industrial, Mecanica, Refrigeracao e Climatizagao,
além de um Bacharelado em Engenharia da Produgéo. Preocupados com a qualidade
da formacédo e capacitagcdo dos educadores da regidao, o Campus Senador Canedo
oferece um curso de Especializagdo em Docéncia da Educagao Profissional Técnica e
Tecnoldgica nas modalidades presencial e a distadncia. E, para a comunidade
trabalhadora, o Campus promove cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC) em
varias areas de conhecimento.

A emergéncia da pandemia de COVID-19 ocasionou, no Brasil e no mundo, a
necessidade de redimensionamento das praticas sociais a fim de minimizar a
disseminagéo e o contagio do virus. Assim como em todas as areas, as instituicbes de
ensino tiveram que se redimensionar e adotar medidas rigidas para ndao agravar o
estado de pandemia. Dessa forma, em fungdo de um conjunto de variaveis historicas,
politicas, econdmicas e culturais, a pandemia de COVID-19 tem se constituido como
uma das maiores tragédias humanitarias da histéria.

Apds o DECRETO LEGISLATIVO N° 6 DE 20 DE MARCO DE 2020 por causa
da pandemia da Covid-19, todas as atividades de ensino aprendizagem foram

6



suspensas no IFG. Somente a partir de agosto de 2020, com a aprovagao da Instrugao
Normativa/PROEN n° 07/2020, o IFG retomou o calendario académico com as
atividades dos cursos oferecidas de forma remota, denominado de Ensino Remoto
Emergencial (ERE).

E fundamental destacar que o IFG suspendeu seu calendario académico
somente entre os meses de margco e julho de 2020, tempo necessario para a
reorganizagao das agdes pedagdgicas bem como para a efetivagdo de procedimentos
administrativos que garantissem o acesso e a conectividade para estudantes e
servidores. Nesse periodo, foram desenvolvidas agdes voltadas para a manutengao do
vinculo do estudante com a instituicdo e que puderam ser validadas como carga
horaria para cbmputo das atividades complementares previstas nos projetos
pedagogicos de cursos.

O ERE exige que recursos de Tecnologias de Informacdo e Comunicagdes
(TICs) sejam utilizadas como equipamentos de informatica e meios de conectividade de
internet, sendo estes elementos minimos necessarios a continuidade das atividades de
ensino aprendizagem. Para viabilizar os recursos didaticos de TICs, como
computadores, tablets e chips 4G para conexao de internet, o Campus Senador
Canedo, disponibilizou, na forma de empréstimo, os computadores de uso exclusivo
dos Laboratdrios de Informatica aos estudantes que deles necessitassem. Assim, por
meio de aulas sincronas e atividades assincronas, os estudantes do IFG puderam
retomar suas atividades académicas e cursar as disciplinas com suas respectivas
cargas horarias previstas para as etapas formativas no ano letivo de 2020 e ao longo
do primeiro e segundo semestres de 2021.

O Ensino Remoto Emergencial (ERE), forma como foi denominada a
organizagédo didatico-pedagdgica a ser adotada no periodo de excepcionalidade e
enfrentamento da Pandemia de COVID-19, foi desenvolvido tendo como pressupostos
as regulamentagdes e orientacbes exaradas pelo Conselho Nacional de Educagao e
demais documentos constantes nas Referéncias. Tais regulamenta¢des subsidiaram a
implantac&o do ensino remoto nos sistemas de ensino.

O IFG, tendo como principio basilar o cuidado e a manutencdo da vida e da
saude de estudantes e servidores, tem desenvolvido as ag¢des administrativas, de
ensino de pesquisa e de extensdo por meio do uso das tecnologias digitais de
informacdo e comunicagao e do ensino remoto. Nao obstante, o Campus Senador
Canedo do IFG ofertou ao longo desse periodo, cursos para a comunidade e
desenvolveu acdes de prevencdo e combate a COVID 19, tais como a producao de
mascaras de tecido e alcool glicerinado 80%, face shield, véalvulas, etc que foram
doadas a comunidade interna e externa, em parceria com o MPT, MEC/SETEC/CONIF,
dentre outros.

Em 17 de maio de 2021, por meio da RESOLUCAO 60/2021 -
REI-CONSUP/REITORIA/IFG, o IFG aprovou o regulamento académico para
implantagcdo do Sistema de Ensino Emergencial (SEE) em cursos presenciais de
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Educacéo Profissional Técnica de nivel médio na forma articulada integrada, na forma
subsequente, na modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos e de graduagao
durante o periodo de enfrentamento da Pandemia de Covid-19. Concomitantemente, a
Instrucdo Normativa n° 07/PROEN, de 17 de agosto de 2020 foi revogada.

Nesse momento, a fim de planejar a retomada das atividades académicas e
administrativas de forma presencial, seja em parte ou na totalidade, quando for
recomendavel e seguro de acordo com os indicadores de saude locais e globais, foi
elaborado o Plano de Agao Local para o Retorno Seguro e Gradual das Atividades
Presenciais Académicas e Administrativas no Campus Senador Canedo do IFG.

2. PRINCIPIOS E PRESSUPOSTOS

Em conformidade com o plano de Acédo Geral do IFG, o Campus Senador
Canedo adotara os seguintes principios e pressupostos no seu Plano de Agéo Local
para o Retorno Presencial, Gradual e Seguro:

Principios:

i) defesa e preservagao da saude fisica e mental dos discentes, dos servidores e dos
funcionarios terceirizados;

ii) promogao de agdes contextualizadas ao cenario de emergéncia sanitaria que
possibilitem a permanéncia e éxito dos alunos;

iii) garantia e manutencao da qualidade das atividades académicas e administrativas
voltadas para o desenvolvimento de uma formagédo integrada e humanizadora que
integre a formacgao histdrico-critica e a formagao técnico-cientifica;

iv) garantia de uma educacgao inclusiva e de qualidade socialmente referenciada, a
partir dos principios da Constituicdo Federal, da Lei n° 9394/96 (LDB) e dos
documentos institucionais do IFG;

v) garantia das condi¢cdes de aprendizado aos alunos com necessidades educacionais
especificas;

vi) garantia da isonomia, da equidade, da inclusdo de condicbes de acesso e
permanéncia;

vii) respeito aos principios da gestdo democratica, participativa e transparente no
processo de discussao e definicdo quanto as atividades institucionais e ao retorno das
atividades académicas;

viii) garantia e promog¢ao da avaliagdao continua e processual dos cenarios sanitarios
com vistas ao restabelecimento da dindmica pedagdgica presencial quando houver
segurancga a saude da comunidade académica;

ix) salvaguarda e defesa dos direitos trabalhistas dos servidores e dos funcionarios
terceirizados, de forma a evitar a precarizacédo de suas condi¢des de trabalho;

X) garantia da autonomia institucional,

xi) defesa da manutengéo dos principios e objetivos formativos presentes nos Projetos
Pedagogicos de Cursos;
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xii) respeito a especificidade da infraestrutura de cada campus.

Pressupostos:

i) Realizacdo de diagndstico das aprendizagens dos estudantes para mapeamento
daqueles que nao obtiveram resultados satisfatorios especialmente por ndo terem se
adaptado ao ensino remoto;

i) realizagdo de busca ativa de estudantes que trancaram as matriculas e/ou ndo estéao
participando das atividades no ensino remoto;

iii) possibilidade dada aos estudantes (menores de 18 anos) e as suas familias de
optar, até o retorno total das atividades presenciais académicas e administrativas, pelo
ensino remoto;

iv) oferta das disciplinas que n&o foram ofertadas no ensino remoto em fungao da sua
impossibilidade de transposicédo para o ensino remoto e os estudantes concluintes por
meio de agdes e em grupos prioritarios de atendimentos;

v) atendimento rigoroso dos indicadores de biosseguranga e protocolos de mitigagao
para conteng¢ao do contagio do virus.

O referido plano preza pela preservagao da vida, da saude e da seguranga
coletiva da comunidade e pela defesa dos direitos trabalhistas dos servidores e
colaboradores terceirizados. Para tanto, faz-se necessario a observagédo e o
cumprimento de todas as fases, durante todo o periodo de enfrentamento da pandemia
de Covid-19.

Destaca-se a participagdo, o envolvimento e o dialogo junto a comunidade
académica para a constru¢ao deste documento, conforme cronograma abaixo:

Cronograma de A¢des

Aprovacao da Metodologia no CODIR 10 de agosto
Consulta os servidores do Campus para compor a comissao 17 de agosto
Formacdo da Comissédo Local. 03 de setembro
Elaboracao pela Comissdo Central do Documento Orientador 13 de setembro
Reunido da Comiss&o Central com as Comissdes Locais 20 de setembro

27 de setembro,
04 de outubro,
18 de outubro,
Reunido da Comissao Local do Campus Senador Canedo 25 de outubro,
28 de outubro,
03 de novembro,
05 de novembro,
09 de novembro,
16 de novembro

Aprovagédo do Plano de Mitigacdo e Biosseguranca e do Plano de Agéo Geral do | 8 de outubro
IFG no Conepex

Diagnéstico Local 8 a 14 de outubro

Aprovagéo do Plano de Acdo Geral no Consup 25 de outubro
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Reunides dos setores com os respectivos servidores

28 de outubro

Reunides das Coordenacdes de curso com os docentes e colegiado de curso

04 de novembro

Reunibes das Coordenacgdes de curso com Chefia de Departamento

05 de novembro

Elaboragao do Plano de Agao Local do Campus Senador Canedo

até 16 de
novembro

Apresentacdo do Plano Local de Agdo a comunidade de servidores do Campus | 12 de novembro

Senador Canedo do IFG

Aprovacédo do Plano de Acdo Local no Concampus

22 de novembro

Inicio da Implantagao do Plano de A¢ao Local

06 de dezembro

O Plano de Acado Local do Cémpus Senador Canedo do IFG esta em
consonancia com os documentos institucionais e em sintonia com o Comité de
Mitigacdo e Biosseguranga. A constituicdo da comissdo local se deu por livre
manifestacdo dos participantes (servidores e estudantes), tendo como membros as
seguintes pessoas:

Composicao da Comissao Local de Elaboragdo do Plano de Ag¢ao Local
para o Retorno Seguro e Gradual das Atividades Presenciais Académicas e

Administrativas

Nome Matricula / SIAPE |Representante

Maria Betania Gondim da Costa 2769143 Direcao Geral

Maria Eugénia Sebba Ferreira de Andrade 1804922 Geréncia de Pesquisa,
Pdés-Graduagao e Extenséao

Ana Cristina de Assis Marcal 2360191 Geréncia Administrativa

Aline Rezende Belo Alves 2955463 Chefia de Departamento de Areas
Académicas

Dulcineia Goncalves Ferreira Pires 1983718 Representante do NAPNE

Kelveny Gabriely Borges Pereira 20191160020149 | Representante Discente dos
Cursos Técnico Integrados ao
Ensino Médio

Jodo Pedro Gongalves de Oliveira 20201160060168 | Representante Discente dos
Cursos Superiores

Felippe dos Santos e Silva 2191252 Representante Docente

Rone Sergio Freitas Borges 2190810 Representante Docente

Deusair Oliveira Martins 271098 Representante
Técnico-Administrativo

Thays de Lima Dias Ferreira 2325211 Representante
Técnico-Administrativo
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A Tabela de Referéncia de Atividades e Ac¢des constantes no Plano de Agao
Geral do IFG pressupde, a existéncia de fases, possibilitam o desenvolvimento de
atividades académicas e administrativas de forma gradual e escalonada. Dessa forma,
o Campus Senador Canedo estabelecera o escalonamento de servidores para as
acdes presenciais, de modo a garantir que em cada setor/sala esteja presente um
servidor(a), evitando aglomeragao nos ambientes e mantendo o que reza os protocolos
de saude e segurangca. Essa organizagdo sera monitorada pelo Comité de
Acompanhamento COVID 19/Campus junto as chefias, conforme Resolugdo 110/21
REI/CONSUP/REITORIA.

COMITE DE ACOMPANHAMENTO COVID-19 CAMPUS SENADOR CANEDO

COMITE DE ACOMPANHAMENTO COVID-19 / CAMPUS SENADOR CANEDO

Direcdo-Geral Maria Betania Gondim da Costa
Geréncia Administrativa Ana Cristina de Assis Mar¢al
Chefia de Departamento Maria Eugénia Sebba Ferreira de Andrade
GEPEX
Chefia de Gabinete Fernando Henrique Ferreira Cardoso
Coordenacdo de Recursos Humanos Thays de Lima Dias Ferreira
Profissional da area da Saude Bruno Franco Fernandes Barbosa
Felippe dos Santos
Representagdo Docente Rone Sergio Freitas Borges
Representacado Técnico-administrativo Deusair Oliveira Martins
Kelveny Gabriely Borges Pereira
Representagéo Discente Jodo Pedro Gongalves de Oliveira
Representacdo Napne Dulcineia Goncalves Ferreira Pires

Pensando na organizagdo dos espacgos e nas suas utilizagdes, foi elaborado um
quadro com as possiveis atividades presenciais para a fase amarela (lll), visando
garantir um atendimento seguro e eficaz as demandas administrativas e académicas.

Em relacdo as prioridades apresentadas pelas coordenagdes de cursos, apos
reuniao com as areas, deliberou-se que os cursos técnicos integrados ao ensino médio
em periodo integral tivessem a seguinte organizacdo de suas atividades: i) aulas
sincronas on-line - mantidas no periodo matutino e; ii) atividades laboratoriais, que
necessitam da presenca fisica do professor e dos alunos, ocorrendo no periodo
vespertino, ou seja, no "contraturno”.

Os cursos de Refrigeragdo e Climatizagdo modalidade EJA e de Bacharelado
em Engenharia de Produgéo nao ofertardo atividades presenciais em horarios distintos
das aulas sincronas, visto que os cursos sé&o regulamentados para funcionarem em
apenas um periodo.

Desta forma, cada curso, obedecendo a sua especificidade real, de publico e
numero de disciplinas elencadas como prioritarias, apresentou um planejamento
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distinto:

Curso de Refrigeragcao e Climatizacdo na modalidade EJA (Educacdo de
Jovens e Adultos)

O curso em tela ndo deixou de ofertar nenhuma disciplina em fungdo do ERE
(Ensino Remoto Emergencial). Desta forma, ao atingir a fase amarela, as disciplinas
elencadas no quadro abaixo deverao ser consideradas prioritarias para retorno
presencial e utilizagao de laboratdrio.

Sala Lab. Segunda Terca Quarta Quinta Sexta | Sab
Noite Lab. de Inst. Prof. Luiz
(Equipe Elétricas Inst.
de Elétricas
Automaca (EJA)
° Lab. de Prof. Marcio
Industrial) | prototip, Acion. (EJA)
Lab. de
Maquinas
Elétricas
Lab. Profa.
Eletrénica Dulcineia
Eletron.
Basica
(EJA)
Noite Usinagem
(Equipe
de Mec.) | Soldagem Prof.
Ricardo
Ciéncia de
Materiais
Metrolog. MCQ
OLPN Prof. Paulo
Lab. Inform. PRC | Inform. PRC Il
Prof. Michel Basica Prof.
Prof. Michel
Divino

E importante reiterar que, como os computadores foram emprestados aos
estudantes durante o ERE, provavelmente, o laboratério de informatica ndo sera
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remontado ainda nesse momento (fase amarela), haja vista a continuidade das aulas
de forma remota em algumas disciplinas.

Nesse sentido, os computadores que serao disponibilizados para as disciplinas
de informatica serdo os 15 computadores adquiridos pelo Campus recentemente. Para
uso desses equipamentos, pactuou-se o agendamento prévio com as coordenagdes
de curso. Esses agendamentos deverao ser realizados pelos proprios docentes.

Com relacéo ao estagio, sugere-se a elaboragdo de um projeto de cumprimento
emergencial, tomando como base a regulamentagcdo institucional e o modelo
atualmente executado para os alunos dos cursos de Automacao e Mecanica. Em caso
de necessidade de uso de laboratérios e de atividades praticas, deve-se elaborar uma
programacgao para que estas acontecam aos sabados pela manha, mediante
agendamento.

Curso Bacharelado em Engenharia de Produgao

Apos consulta ao colegiado do curso, optou-se por manter as disciplinas
ofertadas em 2021/2 no ERE até o término do semestre, independentemente de
alteragao nas condi¢des sanitarias. Tal opcao justifica-se pelo fato de que todas as
disciplinas ofertadas podem continuar no sistema remoto, até o encerramento dos
conteudos e da carga horaria.

Acrescenta-se que em 2022/1, uma vez que o curso € semestral, os periodos
impares estardo rodando: 1°,3°,5° e 7°. Todas as disciplinas laboratoriais devem ser
consideradas prioritarias, pois caso ndo possam ser presenciais deverao continuar ndo
ofertadas. Caso iniciem presencialmente, podendo ser ministradas nos laboratérios e
posteriormente sejam impedidas de continuarem presencialmente, em funcdo das
condi¢cdes sanitarias, as disciplinas Quimica experimental, Algoritmo e programacgao
para computadores, Desenho Técnico, Pesquisa Operacional |, Processos De
Fabricacédo Il devem ser suspensas.

O colegiado do curso Bacharelado em Engenharia de Produgdo também
entendeu que nao seria prudente iniciar uma disciplina na metade do semestre letivo,
em 2021/2, no caso das disciplinas nao ofertadas. Assim, as disciplinas nao ofertadas
durante o ERE, em 2020 e 2021, serao ofertadas gradualmente quando as condigbes
para oferta presencial materializar-se, avaliando a carga horaria dos professores e
disponibilidade dos laboratérios.

Curso Técnico em Mecanica

Neste curso, duas disciplinas sdo apresentadas como prioridade maxima, uma
vez que elas podem impedir a formatura dos estudantes concluintes de 2021:
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Turno Sala Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sab
Lab.
Tarde Usinagem Proc. Usin. Proc.
(4 turmas) Prof. Usin.
(2 X 2020) Leandro Prof.
(2 X 2021) Leandro
Soldagem Soldagem
(2 X2021) Prof.
Ricardo

Destaca-se que para 2022/1, outras disciplinas de carater laboratorial devem ser
consideradas prioridade, como descrito no quadro abaixo:

CRONOGRAMA LOCAL DE ATIVIDADES NO CAMPUS - FASE I

Turno Sala Lab. Segun Terca Quarta Quinta Sexta Sab
Tarde | Usinagem Proces. Proces.

(2 turmas) Usinag. Usinag.

Prof. Prof.
Leandro Leandro

Soldagem (2 Prof.

turmas) Ricardo

Ciéncia de TecMat

Materiais Prof.

2 turmas) Claudio

Metrologia/ MCQ OLPN

OLPN Profa. Prof.

(2 turmas) Julliana Claudio

Destaca-se que o estagio para este curso estd acontecendo de forma remota,
conforme projeto desenvolvido para tal finalidade. A previsdo de conclusdo é dezembro
de 2021.

Curso Técnico em Automacgao Industrial

Todas as disciplinas deste curso, tém sido ofertadas utilizando simuladores para
substituir as atividades presenciais. Contudo, quando as atividades de estagio
estiverem encerradas em 18 de dezembro de 2021, assim que os laboratérios
estiverem liberados, as disciplinas listadas no quadro abaixo deverao ser consideradas
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prioridades.

CRONOGRAMA LOCAL DE ATIVIDADES NO CAMPUS - FASE llI

Turno Sala Segunda [erca Quarta Quinta Sexta Sab
Tarde Lab. de Prof Luiz Prof Luiz Prof. Substituto
Instalagdes Instalagdes Sistemas de | Acionamentos
Elétricas Elétricas Control. e ( 2 turmas)
(2 turmas) Robdtica
(2 turmas)
Prof. Felippe Prof. Luiz Prof. Substituto
Lab. de Instrumen. Int. Robdtica Eletricidade
Prototipagem Industrial (2 turmas) Aplicada (Mec)
(2 turmas) ( 2 turmas)
Lab. de Prof.
Maquinas Substituto
Elétricas Maquinas
Elétricas
( 2 turmas)
Lab. Prof. Felippe Prof. Felippe
Eletrénica Eletonica 1 Eletonica 2
(2 turmas) (2 turmas)

Destaca-se que o estagio para este curso esta acontecendo de forma remota,

conforme projeto desenvolvido para tal finalidade. A previsdo de conclusdo é dezembro
de 2021.

No que se refere a carga-horaria das aulas praticas dos cursos técnicos

integrados ao ensino médio, optou-se por deixar a critério do docente, que devera
dialogar com a coordenagao sobre a possibilidade de dobrar a carga-horaria ou adotar
o sistema de revezamento de sub- turmas, isto €, sub-turmas a e b. Uma semana,
metade da turma (a) estara presencial enquanto a turma (b) ndo. A turma (b) estara no
laboratorio na semana seguinte, enquanto a turma (a) ndo tera aula de laboratério.
Entende-se que a carga-horaria total minima ndo sera comprometida, uma vez que as
aulas sincronas continuaram sendo realizadas no periodo da manha, conforme
calendario académico.
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3. OBJETIVOS

O Plano de Agao Local para o retorno seguro e gradual das atividades
presenciais académicas e administrativas do Campus Senador Canedo foi construido
em conformidade com o Plano de Agéo Geral do IFG e tem os seguintes objetivos:

i) Planejar, de forma unificada e a partir de critérios cientificos de biosseguranca, a
retomada gradual das atividades académicas e administrativas presenciais;

ii) Embasar a reformulagdo da Resolugédo IFG n. 60/2021, que regulamenta o Ensino
Remoto Emergencial;

iii) Possibilitar a implementagédo do Programa de Recuperagao de Aprendizagens.

4. DIAGNOSTICO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS, DE
ENSINO, DE PESQUISA DE EXTENSAO E DE
POS-GRADUAGCAO

4.1. Dados Administrativos (CRHAS, CORAE, Comissao de Permanéncia e
Exito)

Até o presente momento as informacdes obtidas pelo Setor de Gestdo de
Pessoas do Campus Senador Canedo consistem em:

4.1.1. Trabalhadores da Educacdo do Campus Senador Canedo do IFG

Quadro dos trabalhadores da educagao do Campus Senador Canedo do IFG
Perfil Vacina N&o Esta TOTAL TOTAL de % dos que
do Vacina Imunizado que trabalhador respondera
do (tomou respondeu es da m ao
dose unica ao educacgao questionari
ou duas questionar no campus o] da
doses). io Senador categoria
Canedo
Docente 28 0 28 28 44 64%
Técnico-Ad 20 0 20 20 32 63%
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ministrativo

Terceirizad 14 1 14 15 15 100%
o

TOTAL 62 1 62 63 91 69%

O Campus Senador Canedo do IFG tem 76 servidores sendo, 44 docentes e 32
TAES. 28 docentes responderam ao questionario, representando 64% da categoria. 20
TAES participaram do estudo, representando 63% da categoria. Dos 64% docentes que
responderam ao questionario, todos estao vacinados e se declararam imunizados. O
mesmo aconteceu com os TAEs Quanto aos terceirizados, todos participaram do
estudo e apenas 1 trabalhador nao foi vacinado.

De acordo com a Instrucdo Normativa SGP/SEDGG/ME n° 90, de 28 de
setembro de 2021, deverao permanecer em trabalho remoto, mediante autodeclaragao,
as seguintes situagdes abaixo:

| - servidores e empregados publicos que apresentem as condigdes ou fatores

de risco descritos abaixo:

a) idade igual ou superior a 60 anos;

b) tabagismo;

c) obesidade;

d) miocardiopatias de diferentes etiologias (insuficiéncia cardiaca, miocardiopatia
isquémica etc.);

e) hipertensao arterial;

f) doenga cerebrovascular;

g) pneumopatias graves ou descompensadas (asma moderada/grave, DPOC);
h) imunodepressao e imunossupressao;

i) doencgas renais cronicas em estagio avangado (graus 3, 4 e 5);

j) diabetes melito, conforme juizo clinico;

k) doengas cromossémicas com estado de fragilidade imunoldgica;

[) neoplasia maligna (exceto cancer ndo melandético de pele);

m) cirrose hepatica;

n) doengas hematoldgicas (incluindo anemia falciforme e talassemia); e

0) gestagao.

Il - servidores e empregados publicos na condicdo de pais, padrastos ou
madrastas que possuam filhos ou responsaveis que tenham a guarda de menores em
idade escolar ou inferior, nos locais onde ainda estiverem mantidas a suspensio das
aulas presenciais ou dos servicos de creche, e que necessitem da assisténcia de um
dos pais ou guardido, e que nao possua conjuge, companheiro ou outro familiar adulto
na residéncia apto a prestar assisténcia.

A comprovagao das condi¢cdes ocorrera mediante a forma da respectiva
autodeclaracdo, encaminhada para o e-mail institucional da chefia imediata,
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resguardadas as informagdes pessoais e sigilosas.

4.1.2. Cobertura vacinal (12 e 22 dose) — docentes, técnico-administrativos e
estudantes;

Dos 76 servidores do Campus Senador Canedo consultados via Questionario, 48
responderam ao mesmo. Destes, todos declararam que tomaram as 2 doses da vacina
ou dose Unica, representando 63,16% do total de servidores.

Cobertura vacinal

nao responderam
36,8%

responderam
63,2%

4.1.3. Quantitativo de estudantes regularmente matriculados por curso (ensino médio
integrado, EJA, superior)*

CURSO MODALIDADE SITUAGAO EM ABERTO TRANCADO
DO CURSO

Bacharelado em | Bacharelado - 0 34

Engenharia de

Produgéao

Licenciatura em | Licenciatura Em Extingéo 6 0

Formacgao

Pedagodgica para

Graduados nao

Licenciados
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Técnico Integrado | Integrado - 0 3
ao Ensino Médio em

Automacéo

Industrial

Técnico Integrado | Integrado - 0 5
ao Ensino Médio em

Mecéanica

Técnico Integrado | Integrado - EJA - 0 51
ao Ensino Médio em

Refrigeragao e

Climatizacao na

Modalidade de

Educacao de

Jovens e Adultos

Especializagcdo em | Especializagao - 0 3
Docéncia na

Educacéao

Profissional,

Técnica e

Tecnoldgica (Turma
2020/1 e 2021/1)

*Dados levantados junto ao Sistema Visdo em 12 de novembro de 2021

4.1.4. Quantitativo de estudantes que necessitam utilizar o restaurante do Campus;

Em resposta ao Questionario aplicado junto ao segmento discente, foi levantado o
seguinte questionamento: “Como sera sua alimentagdo no Campus Senador Canedo?”
De um total de 209 respondentes, 102 (48,8%) responderam que utilizardo o
‘Restaurante Estudantil”, 81 (38,8%) responderam que fardo a “Alimentagao prépria no
Refeitorio” e 26 (12,4%) responderam que “N&o irdo se alimentar no Campus”.

4.1.5. Indicar a quantidade de servidores que atuam no Campus, informando se algum

deles faz parte do grupo de risco;
O Cémpus Senador Canedo conta com 76 servidores, dentre estes, 15 (quinze) se

autodeclararam fazer parte do grupo de risco, conforme a Instrucdo Normativa
SGP/SEDGG/ME n° 90 de 28 de setembro de 2021.
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Grupo de risco

Grupo de risco

4.2 Dados do ENSINO:

numero de estudantes ndo atendidos (periodos de 2020/1, 2020/2 e 2021/1 ou ano

letivo 2020 e 2021), inclusive dos cursos de Pés-Graduacao lato e stricto sensu:

a) CURSO TECNICO INTEGRADO EM AUTOMAGAO INDUSTRIAL

Nao houve disciplinas nao ofertadas.

b) CURSO TECNICO INTEGRADO EM MECANICA

No ano de 2020 , ndo houve disciplinas nao ofertadas. Porém, algumas disciplinas,
abaixo relacionadas, foram suspensas devido a necessidade de efetivagdo dos
componentes curriculares praticos porque demandavam o uso de laboratério.

Na Turma 20201.CTIM-S.2, 18 Alunos nao puderam concluir a disciplina Processos de

Usinagem. Isso porque, para o cumprimento das 40 h/a de carga horaria restante,
havia a necessidade do uso de laboratério.

Na Turma 20201.CTIM-S.3, 22 Alunos nao puderam concluir a disciplina Soldagem
dos Metais. No entanto, em fungdo da carga horaria ja cumprida na disciplina, os
estudantes com frequéncia e notas foram aprovados pelo conselho. Para suprir tal
necessidade, posteriormente, sera ofertado um curso de capacitacdo, no formato FIC,
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com a realizag&o das atividades praticas.

No ano de 2021, todas as disciplinas de Mecanica estdo sendo ofertadas, como no ano
anterior. Contudo, as disciplinas ja mencionadas, provavelmente também serdo
suspensas nos proximos bimestres, caso as atividades presenciais ndo sejam
oportunizadas. Logo, entende-se a oferta das referidas disciplinas como prioridade no
plano de retorno gradual.

-  Em relagdo ao Estagio Obrigatério Supervisionado a implementagao do Projeto
de Estagio Remoto supriu a demanda, exceto no caso de dois estudantes que
nao realizaram.

c) CURSO DE BACHARELADO EM ENGENHARIA DE PRODUGCAO

Em funcdo do maior numero de disciplinas nao ofertadas, as disciplinas serao
apresentadas em quadro, separadas por semestre, para melhor visualizacao.

2020/1
N° Disciplina Quantidade de Justificativa
Alunos Nao
Atendidos
1 Quimica 40 Necessita de laborat6rio
Experimental
2020/2
N° Disciplina Quantidade de Justificativa
Alunos Nao
Atendidos
1 Sistemas 40 Professor da disciplina ficou afastado durante
Computacionais todo o semestre
2 Desenho Técnico 40 Necessita de laboratério
Industrial
2021/1
N° Disciplina Periodo Quantidade de Justificativa
Alunos Nao
Atendidos
1 Quimica Experimental 1° 40 Necessita de laboratério
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2 Desenho Técnico 1° 40 Na oferta anterior ndao houve
aproveitamento pedagégico
satisfatorio e, de acordo, com a
ementa viu-se que ha conteudo
pratico em laboratério.

3 Tecnologia dos 3° 40 Necessita de laboratério
Materiais Il
4 Eletrotécnica Geral 5° 20 Necessita de laboratério
2021/2
N° Disciplina Periodo Quantidade de Justificativa
Alunos Nao
Atendidos
1 Sistemas 2° 40 Professor que assumiu afirmou ser
Computacionais necessario o uso de laboratério de
informatica
2 Desenho Técnico 2° 40 Necessita de laboratdrio
Industrial
3 Tecnologia dos 2° 40 Na oferta anterior ndo houve
Materiais aproveitamento pedagodgico

satisfatério e de acordo com a
ementa viu-se que ha conteudo
pratico em laboratério.

4 Fluidodinamica 4° 40 Na oferta anterior ndo houve
aproveitamento pedagoégico
satisfatério e de acordo com a
ementa viu-se que ha conteudo
pratico em laboratorio.

5 Processos de 6° 20 Necessita de laborat6rio
Fabricagéao |
6 Pesquisa Operacional 6° 20 Necessita de laboratério
Il
7 Dispositivos de 6° 20 Necessita de laboratorio
Automacgéao

d) CURSO TECNICO INTEGRADO EM REFRIGERACAO E CLIMATIZACAO (EJA)

No ano de 2020 , ndo houve disciplinas n&o ofertadas, porém algumas disciplinas,
abaixo relacionadas, foram suspensas devido a necessidade de efetivacdo dos
componentes curriculares praticos, demandando assim o uso de laboratorio.

Na turma 20201.CTRCP.6N, 2 Alunos da disciplina de Soldagem que tinham
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frequéncia e notas foram aprovados pelo conselho em fungcdo do cumprimento de 75%
da carga horaria e conteudo da disciplina terem sido cumpridos.

Na turma de 2021.CTRCP.6N, 3 Alunos vivenciaram a mesma experiéncia do semestre
anterior: foram aprovados pelo conselho em fungdo do cumprimento de 75% da carga
horaria e conteudo da disciplina terem sido cumpridos.

e) CURSO DE POS-GRADUAGCAO LATO SENSO EM DOCENCIA DA EDUCACAOQ
PROFISSIONAL, TECNICA E TECNOLOGICA (MODALIDADE PRESENCIAL)

No caso especifico da pods-graduacdo lato senso em “Docéncia da Educacao
Profissional, Técnica e Tecnoldgica” (modalidade presencial), todos os alunos das
turmas 2020 e 2021 estdo sendo atendidos de forma remota, visto que este curso nao
prevé atividades praticas e, por consequéncia, uso de laboratérios.

f) CURSOS MINISTRADOS PELO POLO DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL -
SENADOR CANEDO (NO PERIODO 2020/1 A 2021/2):

Especializacdo Lato Sensu na Educagao Profissional Técnica e Tecnoldgica —
encerrado;

Formacgéo Pedagogica para Graduados néo Licenciados — encerrado

Especializacédo Lato Sensu na Educacéao Profissional e Tecnolégica — em andamento;
Como os cursos ja possuiam carater de oferta a disténcia, todas as disciplinas foram
ofertadas normalmente. Os estagios e projetos de conclusdo (TCC,TFC) foram
realizados de forma remota;

4.2.2 Disciplinas que ndo foram ofertadas, por curso, porque, obrigatoriamente,
necessitam da presenca nos laboratdrios ou outros espacos para a sua oferta, inclusive

dos cursos de Pds-Graduacéo lato e stricto sensu;

a) CURSO TECNICO INTEGRADO EM AUTOMAGAO INDUSTRIAL

Nao houve

b) CURSO TECNICO INTEGRADO EM MECANICA

Todas as disciplinas foram ofertadas, com as ressalvas das disciplinas suspensas ja
mencionadas no topico anterior.

c) CURSO DE BACHARELADO EM ENGENHARIA DE PRODUCAO
Idem ao topico anterior.

d) CURSO TECNICO INTEGRADO EM REFRIGERACAO E CLIMATIZACAO (EJA)
Todas as disciplinas do Curso de Refrigeracdo e Climatizacdo foram ofertadas no
periodo de 2020/1 a 2021/1.

e) CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSO EM DOCENCIA DA EDUCACAO
PROFISSIONAL, TECNICA E TECNOLOGICA (MODALIDADE PRESENCIAL)
No caso especifico da pods-graduagcdo lato senso em “Docéncia da Educacgao
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Profissional, Técnica e Tecnoldégica” (modalidade presencial), todos os alunos das
turmas 2020 e 2021 estdo sendo atendidos de forma remota, visto que este curso nao
prevé atividades praticas e, por consequéncia, nao prevé também o uso de
laboratorios.

f) CURSOS MINISTRADOS PELO POLO DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL -
SENADOR CANEDO (NO PERIODO 2020/1 A 2021/2):

Todas as disciplinas foram ofertadas. As avaliagdes, que eram presenciais, também
foram adaptadas e aplicadas remotamente.

4.2.3 Levantamento de estudantes que "optariam" pelo ensino presencial e aqueles

que se manterdo no remoto;
Em resposta ao questionario aplicado junto ao segmento discente, foi levantado o

seguinte questionamento: “Em caso de retorno, seguindo todo o Plano de Retomada e
protocolos de seguranga e recomendagbes sanitarias, vocé optaria por retornar as
aulas presenciais?”

De um total de 143 respondentes, 110 (76,90%) responderam que “SIM” e 33 (23,10%)
responderam que “NAQO”

Estudantes que "optariam” pelo ensino presencial

Nao
23,1%

Sim
76,9%

4.2.4 Estudantes por turma que, por quaisquer motivos, tiveram/tém dificuldade de
acompanhar o _ensino remoto (seja por questdes de acesso e conectividade, seja por

questdes de dificuldades de aprendizagem):

Segundo a CAPD do Campus Senador Canedo, ao longo do processo, observou-se
que os estudantes que permaneceram com dificuldade de aprendizagem e de
acompanhamento do ensino remoto emergencial coincidiu com os mesmos estudantes
que possuiam as dificuldades de aprendizagem na modalidade presencial. As
dificuldades decorrentes do ERE inicialmente apresentadas, como habilidade e
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competéncias para utilizagdo das tecnologias digitais no processo de
ensino/aprendizagem, logo foram estimuladas e desenvolvidas e, problemas de né&o
acesso a internet, foram solucionadas pelas acgdes institucionais.

Foi realizado acompanhamento por parte das Coordenacdes de curso, Coordenagao
Académica, CAPD e Chefia de Departamento e CAE e os problemas pontuais foram
sanados. Atualmente, ndo ha nenhum estudante ou docente com queixas decorrentes
do ERE. Contudo, as dificuldades de acesso continuam acontecendo de forma pontual,
tais como as quedas de energia e a oscilagdo de sinal de internet. Seguiu-se o que
reza a Resolugao 060/2020 para os referidos casos.

O Curso de Refrigeracdo e Climatizagdo na modalidade EJA tem um perfil diferenciado.
A maioria dos alunos da EJA do 1° Periodo de cada semestre tiveram dificuldades de
acesso por limite de dados de 4G particular e/ou o aparelhos ultrapassados que nao
suportam instalagdo de alguns aplicativos. Essas dificuldades foram e sao resolvidas
com a inscrigdo dos alunos nos programas de apoio didatico e conectividade do IFG.

No entanto, a dificuldade em participar de atividades que dependem de maior
desempenho com ferramentas tecnoldgicas precisaram ser limitadas em funcao das
dificuldades de adaptacdo as novas plataformas. Como exemplo, é necessario citar a
necessidade de flexibilizagdo de acesso nas aulas sincronas. A tentativa de acessar o
google meet via plataforma moodle tornou-se uma barreira. Tal fato ocasionou a
disponibilizagdo dos links de acesso as aulas nos grupos de WhatsApp para que os
estudantes pudessem participar das aulas.

O curso que apresentou maior dificuldade no ERE foi o bacharelado em Engenharia de
Produgdo, com inumeros trancamentos e desisténcias. Mesmo com o
acompanhamento da Coordenacao de curso, o problema persistiu. A coordenagao de
curso compartilhou o problema com a chefia imediata e permaneceu atenta aos
diagndsticos fornecidos periodicamente pela CORAE do Campus.

De acordo com a Coordenagdo de Apoio Pedagdgico ao Discente, no constante
acompanhamento junto aos estudantes, os motivos atribuidos pelos estudantes as
notas baixas ou falta de notas no ultimo bimestre, se deram por motivos pessoais
(doenga, trabalho, desinteresse), dentre outros.

No que se refere a participagdo nas aulas sincronas no ultimo bimestre, os motivos
pontuados pelos estudantes também foram de cunho pessoal e de acesso.

No que se refere aos cursos ministrados pelo polo da Universidade Aberta do Brasil -
Senador Canedo (no periodo 2020/1 a 2021/2), de acordo com a coordenagao do
Polo, ndo houve problemas, haja vista que os cursos ja foram planejados para ocorrer
a distédncia. Mesmo assim, ocorreu o acompanhamento constante junto aos estudantes
de forma continua e sistémica, sendo realizadas acbes semanais, como:

* Mensagens via plataforma Moodle.

* Mensagens de texto via WhatsApp.
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« Ligagdes telefonicas quando as tentativas via mensagens eram/sao sem sucesso.

* Reunides via Google Meet para orientagbes, quando necessario. As desisténcias
ocorridas foram por vontade prépria dos cursistas por ndo conseguirem administrar o
tempo de estudo as outras atividades pessoais.

4.2.5 Levantamento (quantitativo por curso) de estudantes concluintes (ensino médio
integrado, EJA, graduacdo, subsequentes) que tiveram o fluxo académico interrompido

pela ndo oferta de disciplinas e/ou componentes curriculares

a) CURSO TECNICO INTEGRADO EM AUTOMACAO INDUSTRIAL

N&o houve estudantes que tiveram o fluxo académico interrompido.

b) CURSO TECNICO INTEGRADO EM MECANICA
2020 — Todos os Alunos do Curso Técnico em Mecénica foram oportunizados a concluir as atividades de
carater obrigatdrio.

Destaca-se que, 2 estudantes nao concluiram o curso em decorréncia do nao
cumprimento do estagio ofertado no ERE.

2021 — Os estudantes que, em 2020, ndo cursaram os componentes curriculares
praticos da disciplina de Processos de Usinagem. Precisam cursar o restante da carga
horaria presencialmente para que nao tenha seu fluxo académico interrompido.

2021 — Os estudantes que, em 2021 ndo cursaram as componentes curriculares
praticas da disciplina de Soldagem. Precisam cursar o restante da carga horaria
presencialmente para que nao tenha seu fluxo académico interrompido.

c) CURSO DE BACHARELADO EM ENGENHARIA DE PRODUCAQO
O curso ainda esta em andamento. Nao ha concluintes.

d) CURSO TECNICO INTEGRADO EM REFRIGERACAO E CLIMATIZACAQ (EJA)

Todas as disciplinas do Curso de Refrigeracdo e Climatizagdo foram ofertadas no
periodo de 2020/1 a 2021/2.

e) CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSO EM DOCENCIA DA EDUCACAQ
PROFISSIONAL, TECNICA E TECNOLOGICA (MODALIDADE PRESENCIAL)

N&o houve fluxo interrompido.

f) CURSOS MINISTRADOS PELO POLO DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL -
SENADOR CANEDO (NO PERIODO 2020/1 A 2021/2):

Nao houve fluxo interrompido.

4.3 Dados da Pesquisa e Pés-Graduagao:
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4.3.1. Levantamento dos Projetos de Pesquisa cadastrados, incluindo os vinculados ao
PIBICT (Programas de Bolsas de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica), em execucdo no

Campus, indicando: o pesquisador responsavel; estudantes envolvidos e respectivas
faixas etarias; a situacdo do projeto (fase de desenvolvimento); se ha necessidade de
uso presencial _dos espacos da institucionais (infraestrutura _como laboratoérios,
biblioteca, salas, etc) para o desenvolvimento do mesmo; a ocorréncia de necessidade
de contato humano, trabalho em grupo, experimentacdo externa e/ou deslocamento:; e
se existe algum apontamento ou descricdo de medidas de seguranca previstas em
projeto ou nas adaptacdes sugeridas pelo pesquisador responsavel.

Conforme anexo “PLANILHA 1 - Relatério - Pesquisas ativas no Campus Senador
Canedo”, extraida do SUAP, mddulo pesquisa, em outubro de 2021.

4.3.2. Levantamento dos Projetos de Pesquisa do Campus que foram interrompidos
durante a pandemia, motivo dessa interrupcao e necessidades para a retomada.

A GEPEX nao tem nenhum registro de projetos de pesquisa interrompido. Quando os
projetos dependiam da presenga fisica do pesquisador servidor, estes pediram
autorizacao para estar fisicamente no Campus e desenvolveram as atividades.

4.3.3. Indicacdo de projetos prioritarios em funcdo de prazos de finalizacdo,

necessidade para conclusédo de cursos, prestacdo de contas a agéncias de fomento,

viabilidade de material coletado, validade de reagentes e produtos, etc.
Todos os projetos PIBIC cadastrados em 2021, foram considerados pela GEPEX como

prioritarios visto que contam com fomento do CNPq e preveem data de concluséao.
Conforme anexo “PLANILHA 1 - Relatério - Pesquisas ativas no Campus Senador
Canedo”, extraida do SUAP, modulo pesquisa, em outubro de 2021.

4.3.4. Diagnéstico do andamento dos trabalhos finais de Pés-Graduacéo /ato e stricto

sensu (TCC, Dissertacoes e Tese) afetados e/ou interrompidos pelas restrices durante

0 periodo de Ensino Remoto Emergencial.
Nao ha. Todos estdo sendo desenvolvidos normalmente, visto que nosso curso de

Especializacdo em Docéncia da Educacado Profissional, Técnica e Tecnoldgica nao
prevé atividades praticas ou estagio presencial. Todas as disciplinas e TCCs estéo
sendo desenvolvidas de forma remota. Inclusive, as defesas de TCC da turma 2020
(previstas para ocorrer em fevereiro de 2022), ja estdo sendo adaptadas para o formato
remoto.

4.3.5. Levantamento do percentual da carga horaria de disciplinas previstas para a
modalidade EaD em cada curso de Pés-Graduacéo /ato e stricto sensu.

O Campus possui apenas um curso de especializagado lato sensu em Docéncia da
Educacao Profissional, Técnica e Tecnolégica na modalidade presencial (além daquela
oferta vinculada a UAB, anteriormente descrita). Este curso ainda nao prevé os 20% de
execugao de carga horaria EaD, conforme legislacdo institucional porqué o seu PPC
necessita passar por reformulagdo e uma comissao foi designada para tal fim.
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4.4. Dados da Extensao:

4.4.1. Acbes de extensdo em desenvolvimento no Campus 2021/2;
De acordo com a GEPEX o Campus Senador Canedo do IFG tem apenas um curso

FIC em desenvolvimento, a saber: “Educagao Inclusiva", com carga horaria de 164h e
102 alunos matriculados. O curso foi delineado para ser desenvolvido de forma remota
e prevé atividades sincronas e assincronas. A previsdo de término é dezembro de
2021.
Eventos em andamento e que ainda serdo executados em 2021::

- SECITEC Local, Seminario Local de IC e Festival de Artes Local.

- Seminario Local de Gestao.
Quanto ao primeiro evento, a comissao local deliberou pela execugdo do mesmo de
forma integrada com os demais Campus do IFG, sendo que a coordenacao geral do
mesmo ficou a cargo do Campus Formosa.
Quanto ao Seminario Local, a previsdo é de que o evento ocorra em formato on-line em
dezembro de 2021.

4.4.2. Estudantes matriculados nas acdes de extensao 2020/2021;
Cursos de Extensao:

Nome do Curso Quantidade de | Alunos Status da Execugéo
matriculados Extensionistas
Eletricista Industrial 0 Nao ha Nao executado por
prever apenas

atividades presenciais.

Investimentos 40 Nao ha Finalizado em 2020, de
Saudaveis forma remota, sob a
condicao de oferta de
nova turma para os
outros 40 alunos que
nao tiveram condigdes
de fazer de forma

remota.
Doce Camerata: | 0 0 Ndo executado por
iniciagcdo aos estudos prever apenas
de flauta doce atividades presenciais.
Doce Camerata: | 0 0 Ndo executado por
Orquestra de Flautas prever apenas

atividades presenciais.
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Ferramentas 185 0 Finalizado
Computacionais
Aplicadas as
Tecnologias Industriais

Introdugao a Poética do | 120 0 Finalizado
Rap e do Hip Hop

Gestéo de Estoques 120 5 Finalizado

Educacao Inclusiva 102 0 Em execugéao

4.4.3. Espacos fisicos dos Campus necessarios a realizacdo das atividades vinculadas
as acdes de extensao:

- Salas de aula.

- Laboratério de Elétrica

- Patio

- Laboratério de Informatica
Ressalte-se que em conformidade com a Geréncia de Pesquisa, Pds-Graduagao e
Extensdo nenhuma acdo de extensdo necessita de utilizacdo de espaco fisico e/ou
visita as comunidades fora do Campus Senador Canedo do IFG.

4.4.4. Necessidade de suporte administrativo/requlatério/pedagoégico correlatos a

prospeccao de atividades a serem desenvolvidas no contexto de retomada e mitigacéo
dos problemas ocasionados pela pandemia junto 8s comunidades envolventes.

Necessidade de suporte pedagdgico e administrativo no que concerne ao uso dos
laboratérios e demais espacos do Campus, em especial, ao planejamento logistico dos
espacos e sanitizagdo dos mesmos. No caso das agdes ligadas a area de computacgéo,
ha necessidade, inclusive, o campus disponibilizara 15 equipamentos para que as
aulas possam ser realizados in loco, por meio de revezamento e escalonamento,
quando for o caso.

4.4.5. Levantamento dos estudantes por turma que, por quaisquer motivos, tiveram/tém
dificuldade de acompanhar o ensino remoto, seja por questdes de acesso e
conectividade e/ou outros agravos ocasionados pela pandemia;

A Unica agao que esta ocorrendo atualmente é o FIC de Educacéo Inclusiva que ja foi
delineado para ser desenvolvido de forma remota.

Nos casos dos FICs da area de musica (Doce Camerata e Orquestra), os instrumentos
e espacgos previstos para serem utilizados estdo no ambito do Campus. Portanto, a
pandemia inviabilizou a oferta. O mesmo ocorreu com o FIC de Eletricista Industrial,
que n&o chegou sequer a ter os alunos matriculados.

Quanto ao curso de Investimentos Saudaveis, houve um compromisso do proponente
de reeditar a oferta de forma presencial por ocasidao do retorno das atividades, visto
que metade dos alunos nao tinha condi¢cdes de participar da oferta de forma remota.

As demais agbes ja foram delineadas para ocorrer de forma remota. Portanto, n&o
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tivemos suspensao das atividades ou evasio de alunos em decorréncia da pandemia.

4.4.6. Levantamento das Pessoas com Deficiéncia, que ainda ndo possam retomar as
atividades presenciais, devido a dificuldade em aderir as medidas de prevencéo e
controle ao novo coronavirus;

Até o presente momento a GEPEX nao tem conhecimento de pessoas com deficiéncia
que integram os cursos FIC ofertados.

4.4.7. Levantamento dos estudantes que utilizam transporte publico para acessar o
Caémpus;
Atualmente 148 estudantes utilizam transporte publico e 61 fazem uso de transporte
particular.

4.5. Dados da Infraestrutura:

4.5.1. Avaliacdo dos espacos (salas de aulas, laboratérios, biblioteca, salas de
atendimento, restaurantes): verificacdo do tamanho dos espacos para calculo _do
guantitativo de estudantes que poderdo ocupa-lo e existéncia de espaco ventilado -
natural ou ventilacdo mecanica por exaustor.

Bloco Administrativo/Académico

SUBTERREO ,
- QUANTIDADE MAXIMA DE

ITEM | AMBIENTE AREA (m?) USUARIOS POR AMBIENTE
1 Lab. Conversao de energia 43,17 24,00

2 Lab. Eletrénica 44,19 25,00

3 Lab. Automacéo e controle 48,97 27,00

4 Almoxarifado 16,00 9,00

5 Lab. Eletricidade 45,48 25,00

6 Lab. Quimica 61,34 34,00

7 Circulagao 27,17 15,00

8 [.S.M 17,70 10,00

9 I.S.F 14,26 8,00

10 PNE** 3,00 1,00
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1" Recepcao 40,33 22,00
12 Lab. Materiais 45,76 25,00
13 Lab. Pneumatica 63,93 36,00
14 Lab. Usinagem 80,60 45,00
15 Lab. Soldagem 60,99 34,00
AREA UNITARIA* 1,76625
TERREO QUANTIDADE MAXIMA
- DE USUARIOS POR
ITEM AMBIENTE AREA (m?) AMBIENTE
1 Laboratdrio Informatica 51,14 28,00
2 Laboratério Informatica 51,14 28,00
3 Sala de Aula*** 43,59 24,00
4 Sala de Aula*** 43,67 24,00
5 Sala de Aula*** 43,19 24,00
6 Sala de Aula*** 36,04 20,00
7 Circulacao 83,89 47,00
8 Sala de Aula*** 43,32 24,00
9 DML 2,05 1,00
10 I.S.F 15,94 9,00
11 I.S.M 15,94 9,00
12 PNE** 3,00 1,00
13 Reunibes pesq e poés grad 21,26 12,00
14 Gepex 16,44 9,00
15 Pesq e p6s Graduagao 21,67 12,00
16 Sala de Aula 43,66 24,00
17 Coord. Cosie/Corae 21,66 12,00
18 Grémio Estudantil 16,15 9,00
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19 Sala Técnica 21,92 12,00

20 Hall 14,02 7,00

21 Recepcéao entrada 78,53 44,00

22 Hall Acesso as escada 34,75 19,00

23 Praca de Alimentacéo 58,54 33,00

24 Chefia DAA 20,76 11,00

25 DAA 54,68 30,00

26 Cantina 16,00 9,00

27 Circulacéo 13,71 7,00

28 I.S.F 16,72 9,00

29 I.S.M 16,72 9,00

30 PNE 3,00 1,00

31 Coord. Apoio ao ensino 22,56 12,00

32 Refeitorio 50,68 28,00

33 Vestiario Feminino 38,55 21,00

34 Sala (auditorio) 122,55 69,00

35 Circulacao 20,44 11,00

36 Vestiario PNEs 6,27 3,00

37 Vestidrio Masculino 32,38 18,00

38 Atendimento Almoxarifado 22,65 12,00

39 Almoxarifado estoque 33,70 19,00

40 Banheiro Almoxarifado 3,20 1,00
SUPERIOR .

- QUANTIDADE MAXIMA DE

ITEM AMBIENTE AREA (m?) USUARIOS POR AMBIENTE

1 Varanda 8,00 4,00

2 Sala de Reunides 59,59 33,00
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3 Diretor Geral 34,83 19,00
4 Lavabo 2,36 1,00
5 Hall 15,21 8,00
6 Copa 5,68 3,00
7 Recepgao / Circulagao 44,83 25,00
8 Chefia de gabinete 28,86 16,00
9 Comunicagao Social 32,26 18,00
10 Sala dos técnicos 29,80 16,00
11 I.S.M 17,70 10,00
12 Circulagao 70,59 39,00
13 RH 21,20 12,00
14 Geréncia Administrativa 29,78 16,00
15 PNE** 3,00 1,00
16 ISF 17,70 10,00
17 Copa/Vicéncia Serv 30,70 17,00
18 Aquisicdes/contabilidade 29,23 16,00
19 EAD 30,00 16,00
20 Estudo Individual professores 28,87 16,00
Sala dos servidores/sala dos
21 professores 29,15 16,00
22 Atendimento EAD 13,42 7,00
23 Coordenagado EAD 10,73 6,00
24 EAD 19,07 10,00
25 Circulacao 20,70 11,00
26 I.S.F 12,21 6,00
27 PNE 3,00 1,00
28 I.S.M 11,94 6,00
29 Sala de aula*** 46,55 26,00
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30 Sala dos Terceirizados 17,20 9,00

31 Sala de aula *** 46,23 26,00
32 Circulagao 62,62 35,00
33 Sala de aula *** 46,40 26,00
34 Sala de aula *** 46,23 26,00
35 Sala de aula *** 46,54 26,00
36 Coord. Biblioteca 24,71 13,00
37 Sala de estudo em grupo 46,30 26,00
38 Biblioteca 149,75 84,00

* Area Unitaria: 1,5m de distanciamento (Padrao IFG)

** Sanitario PCD (PNE) com ventilagdo mecanica por exaustor; os demais ambientes com ventilagéo
natural

*** Considerando o professor a frente da sala, retira-se uma fileira de cadeiras (-4 cadeiras)

5. INDICADORES PARA O RETORNO GRADUAL POR FASES

Em conformidade com a Resolucdo 110/21 CONSUP, a construgdao dos
indicadores de saude e das atividades gerais de cada fase propostos pelo Comité se
deu a partir: da literatura cientifica disponivel; das orientagdes técnicas da Organizagéo
Mundial de Saude (OMS), do Centro Europeu de Prevencao e Controle das Doencas
(EDCD) e do Centro de Controle e Prevencéo de Doencas dos Estados Unidos (CDC);
das orientagcbes técnicas da Fundagdo Oswaldo Cruz (Fiocruz); das orientagbes
técnicas do Ministério da Saude do Brasil, do Conselho Nacional de Secretarios de
Saude (Conass), da Secretaria de Estado de Saude de Goias (SES-GO) e da
Secretaria de Educacdo de Goias; e do dialogo com quadro técnico de outras
instituigdes como o IF Goiano.

Um principio adotado para escolha de indicadores € o de que a intensidade da
transmissdo na escola esta correlacionada com a potencialidade da transmissao
comunitdria na regido em que ela esta localizada (IDB, 2021).

Ainda em conformidade com a referida Resolugdo, o Comité de Mitigacéo e
Biosseguranga do IFG, se esforgou no sentido de analisar os indicadores de saude
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https://publications.iadb.org/publications/portuguese/document/COVID-19-e-a-reabertura-das-escolas-uma-revisao-sistematica-dos-riscos-de-saude-e-uma-analise-dos-custos-educacionais-e-economicos..pdf

comunitaria relacionados a Covid-19 adotados por diversos organismos nacionais e
internacionais para ponderar sobre os que poderiam ser adotados pelo IFG.

Para tanto, realizou a divisdo do retorno em quatro fases, com base em
indicadores de saude globais e recomendacado do Férum de Dirigentes de Ensino do
Conselho Nacional das Instituicbes da Rede Federal de Educagao Profissional,
Cientifica e Tecnologica (FDE/Conif) (CONIF, 2021), o qual corrobora a orientagcéo da
Organizagao Mundial de Saude (OMS) e da Organizagdao das Nacgbes Unidas para a
Educacao, a Ciéncia e a Cultura (Unesco) (UNESCO, 2020a; UNESCO, 2020b) de que
€ preciso planejar a retomada das atividades escolares presenciais levando em conta
os indicadores que reflitam a realidade local e de cada pais (FIOCRUZ, 2021).

Sobre a mudanca entre as fases sera necessaria a observagao e a estabilidade
dos indicadores das respectivas fases, por um periodo de 14 dias, para posterior
progressao da fase no Campus/Reitoria. A regresséo entre as fases devera ocorrer de
imediato, assim que observada a piora dos indicadores. O fluxo institucional para
mudanga entre as fases sera disciplinado em regulamento académico (reformulagao da
Resolucéo IFG n.60/2021 que regula a oferta do ensino remoto emergencial).

Independente da fase, mediante ocorréncia simultdnea de mais de um caso
confirmado de Covid-19 em membros da comunidade escolar, no qual os envolvidos
tenham convivido na mesma atividade escolar presencial, € necessario suspender as
atividades presenciais da turma por 14 dias. E mediante ocorréncia de diferentes e
simultdneos casos confirmados de Covid-19, no qual os envolvidos sido de
turmas/setores diferentes, € necessario suspender todas as atividades presenciais do
Campus/Reitoria por 14 dias. Todos os contatos préximos deverdo ser monitorados
durante esse periodo, a partir dos fluxos e orientagbes previstos nos documentos
institucionais (FIOCRUZ, 2021).

Os indicadores estdo divididos em dois eixos: O primeiro, consiste em
indicadores comunitarios de saude e capacidade de atendimento do sistema de saude,
o qual a recomendagao do Comité Central é que este seja centralizado, pois tem como
base dados disponibilizados via mapa epidemiolégico da pandemia, semanalmente
atualizados pela SES-GO. O segundo eixo consiste nos indicadores de biosseguranga
na instituicdo, que foi feito localmente pela comisséao.
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https://portal.fiocruz.br/sites/portal.fiocruz.br/files/documentos/recomendacoes_2021-08.pdf

TABELA DE REFERENCIA DE ATIVIDADES E ACOES

FASE
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ATIVIDADES DETALHAMENTO DAS
ISG - ISG - GERAIS ATIVIDADES ATIVIDADES ESPECIFICAS A
Conceito |Indica (Plano de ESPECIFICAS (Plano SEREM REALIZADAS NO
dor Acédo Geral) de Acao Geral) CAMPUS
1) indicadores
comunitarios de Recomendave
saude e capacidade I:
de atendimento do )
sistema de saude
1.1 Situagéo
do ADMINISTRATIVO
Indicador
do risco
para
Covid-19 na e Privilegiar a
Regido de realizagéo de
Saude atividades
(SESGO), |Calami| _on-line Diregdo Geral — trabalho remoto e
na semana. | dade [ Sincronase resencial no Campus
1.2 assincronas
Capacidade de acordo
de com a
Atendiment disponibilidad
o da rede e tecnoldgica;
hospitalar e Utilizagao de
(Ocupagio correios
de leitos de eletronicos,
uTl aplicativos de
estaduais bate-papo,
dedicados redes sociais,
para para estimular
COVID-19, e orientar os
por regido estudos;
ou e Utilizacao de Diregdo-Geral:
macrorregia videoaulas,
o quando gravadas e Chefia de Gabinete — Trabalho
indisponivel atreladas a remoto e presencial de acordo com
na regido) |>80% | Plataformas a necessidade da administragao.
1.3 Taxa de digitais;
contagio ° _
(RO) (em 7 Recomendacga
dias o de cursos, Comunicacdo Social — Trabalho
consecutivo palestras, Remoto e presencial de acordo
s) ses-go | >1,0 lives e ou com a necessidade da demanda
14 Webinar de
Incidéncia instituicao(go
de casos es) na area do
curso;
n;);g;&;)r e Consultas a
habitantes bipliott_acas
(nas ultimas virtuais e
4 semanas) | > 50 centros de ~
documentaca
o virtuais;

e Visitas a(s)
instituicao(oe
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1.5 Redugao
no nimero
de ébitos
comparado
a Semana
Epidemiol6
gica (SE)
finalizada,
em relagao
a duas
semanas
anteriores

2 20%

1.6 indice
de
vacinagao
da
populacido
(22 dose ou
dose unica)

<20%

s)
educacional(ai
s)e
cultural(ais)
por meios
virtuais.
No que tange
as atividades
de praticas
profissionais,
estagios e
atividades
praticas
tradicionalme
nte
conduzidas
em
laboratérios,
estas poderao

2) indicadores de ser
biosseguranga na | substituidas
instituicao por outras,
2.1 utilizando
Vacinagao simuladores
de ou outras
profissionai | 100% | ferramentas
s de (12 | de tecnologia
educagio |Dose) |de informagao
2.2 indice e
de comunicagao,
vacinagédo planejadas
da metodologica
comunidade mente,
académica respeitando-s
(22 dose ou e as normas
dose unica) | < 40% | Vigentese
devidamente
aprovadas
pelos
colegiados
competentes.
2.3 Excepcionalm
Atendiment ente,
0 aos atividades
critérios administrativa
minimos de s essenciais
biossegura |Parcial| conforme
ncana [ou Nao|disponibilidad
unidade |Atendi e do
(Quadro 2) do servidor.

Recursos Humanos — Coordenacgao
de Recursos Humanos — Trabalho
remoto e presencial de acordo com
a necessidade da demanda;

Tecnologia da Informagcdo -
[Trabalho remoto e presencial de
acordo com a necessidade da
demanda.

CAAAE - Trabalho remoto e
presencial de acordo com a
necessidade da demanda.

CORAE - Trabalho remoto e
presencial de acordo com a
necessidade da demanda.

BIBLIOTECA — Trabalho remoto e
presencial de acordo com a

necessidade da demanda.
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Geréncia
Administrativa

GEPEX

'Departamento de
Areas Académicas

Geréncia  Administrativa  (GA)
—Trabalho Remoto (presencial de
acordo com a necessidade da
administracdo).

Coordenacdo de Almoxarifado e
Patriménio  (CAP) — Trabalho
Remoto (presencial de acordo com
2 necessidade da administracao).

Coordenacdo de Administracdo e
Manutengdo  (CAM) —Trabalho
Remoto (presencial de acordo com
2 necessidade da administracao).

Coordenacao de Gestao
Orcamentaria e Financeira (CGOF)
— Trabalho Remoto.

Coordenacdo de Aquisicoes e
Contratos (CAC) - Trabalho
Remoto.

Técnico-administrativo (Pregoeiro)
- Trabalho Remoto.

Geréncia de Pesquisa — Trabalho
Remoto e Presencial e de acordo
com a demanda.

Coordenacdo Integracdo Escola
Empresa — Trabalho Remoto e
presencial de acordo com a
necessidade da demanda.

Assisténcia Estudantil — Trabalho
Remoto e presencial de acordo
com a necessidade da demanda.

Servigo Técnico-administrativo —
Trabalho Remoto e presencial de
acordo com a necessidade da
demanda.

Chefia de Departamento — trabalho
remoto e presencial no campus de
acordo com a demanda

Coordenacdo de Curso — Trabalho
Remoto e presencial de acordo
com a necessidade da demanda.

Técnicos de Laboratério —Trabalho
Remoto e presencial de acordo
com a necessidade da demanda.

Apoio ao Discente — Trabalho
Remoto e presencial. De acordo
com demanda e necessidade.
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ENSINO

Atividades de ensino
exclusivamente por
meio de aulas
sincronas e atividades
assincronas,

conforme Resolugao |Atividades de ensino
IFG n.60/2021. exclusivamente on-line.
ESTAGIO

Atividades de estagio
exclusivamente
remotas para menores
de 18 anos, conforme
Nota Técnica Conjunta
MPT n° 05/2020 e
Resolucgéo IFG
n.60/2021. O Estagio
Curricular Obrigatério
ofertado por meio do
ensino remoto para os
estudantes
concluintes do ano
letivo de 2020 e para
os estudantes
concluintes do
ano/periodo letivo de
2021, conforme as
Diretrizes
Operacionais para
Realizagido do Estagio
Curricular Obrigatério
e das Disciplinas
Praticas por meio do
Ensino Remoto
(Anexo Il) da
resolucao 60/2021.

No ano de 2021 esta sendo
desenvolvido o projeto ja iniciado.

EXTENSAO

A Instrugcao Normativa
PROEX/IFG 11/2021
orienta a oferta de
extensao em carater
extraordinario com a
adocgao de
procedimentos
pedagégicos,
administrativos,
didaticos e
académicos,
sincronos e
assincronos,
mediados pelas
tecnologias digitais da

As agbes de extensdo séao
planejadas para ocorrer de forma
remota, conforme o disposto nas

informacao e da

regulamentacoes institucionais.




ISG ATIVIDADES
ISG - L GERAIS
Conceito |Indic [ (Plano de LTS
ador | Acao Geral)
1) indicadores
comunitarios de .
p . Recomendave
saulde e capacidade I:
de atendimento do )
sistema de salude
141 S:jtzagao e Retomada
Indicador gradativa das
do risco atividades
administrativa Diregdo Geral — Trabalho remoto e
ara
CoSid-191 Critica | s essenciais presencial no campus de acordo
na Redido dos setores, com a demanda.
de Sa?]de adotando o
(SESGO) rodizio de
I na semana. servidores;
1.2
Capacidade
de
A;e:::r:::t Direcado-Geral:
hospitalar e Retomada
(Ocupacgao das atividades
de leitos de de ensino de ) .
uTI 60%-80|cunho pratico, Chefia de Gab|_nete - ATrabtho
. o remoto e presencial no campus de
estaduais % em
. L. acordo com a demanda.
dedicados laboratérios,
para das turmas
COVID-19, concluintes;
por regiao
ou
macrorregia
o quando
indisponivel

comunicacao (TDICs).

PESQUISA

Atividades de
pesquisa e
pos-graduacio
preferencialmente por
meio de reunides e
estudos sincronos e
atividades
assincronas,
conforme a IN
01/2020/PROPPG e
Resolugéo IFG n.
60/2021.

As acbOes de pesquisa e de
pods-graduagao sao planejadas para
ocorrer de forma remota, conforme
0 disposto nas regulamentagdes
institucionais.
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na regiéo)

e Retomada
das atividades

Comunicacdo Social — Trabalho
remoto e presencial no campus de
acordo com a demanda

1.3 Taxa de de estagio das
contagio turmas
(RO) (em 7 1.0-0.8 concluintes,
dias o na
consecutivo impossibilidad
s) ses-go e de
realizagao de
forma remota.
1.4
Incidéncia
de casos
nfl);g-soggr 25-50 | e Monitoria;
habitantes
(nas ultimas
4 semanas)
1.5 Reducao
no numero
de obitos e Reunides de
cpmparado pequenos
gica (SE) < 20% | planejamento
s de agdes de
finalizada, programas e
em relagéo projetos;
a duas ’
semanas
anteriores
1.6 Indice e Avaliagido da
de aprendizagem
vacinagao o de forma
da 20 0//0-40 presencial,
populagao 0 para grupos
(22 dose ou reduzidos de
dose Unica) estudantes;

Recursos Humanos — Coordenacgéo
de Recursos Humanos — Trabalho
remoto e presencial no caAmpus de
acordo com a demanda.

2) indicadores de
biossegurang¢a na
instituicao

[Técnico-administrativo — Trabalho
remoto e presencial no campus de
acordo com a demanda.

21
Vacinagao
de
profissionai
s de
educacao

se ou d

2.2 indice
de
vacinagao
da
comunidade
académica

<40%

CAAAE - Trabalho remoto e
presencial no campus de acordo
com a demanda.

CORAE - Trabalho remoto e
presencial no campus de acordo
com a demanda.
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(22 dose ou

dose Unica)
2.3
Atendiment
c_> go_s Totalm
critérios
minimos de ente
\ Atendi
biossegura
do
ngana
unidade
(Quadro 2)
XX

Geréncia
Administrativa

BIBLIOTECA — Trabalho remoto e
presencial no campus de acordo
com a demanda.

Tl — Trabalho remoto e presencial
no campus de acordo com a
demanda.

Geréncia  Administrativa  (GA)
—Trabalho remoto e presencial no
campus de acordo com a demanda.

Coordenacdo de Almoxarifado e
Patriménio (CAP) —Trabalho remoto
e presencial no campus de acordo
com a demanda.

Coordenacao de Administracdo e
Manutengdo  (CAM) —Trabalho
remoto e presencial no campus de
acordo com a demanda.

Coordenacéao de Gestéo
Orcamentaria e Financeira (CGOF)
— Trabalho remoto e presencial no
campus de acordo com a demanda.

Coordenagcao de Aquisicoes e
Contratos (CAC) — Trabalho remoto
e presencial de acordo com a
necessidade da administracao.

GEPEX

Técnico-administrativo (Pregoeiro)
— Trabalho remoto e presencial de
acordo com a necessidade da
administracao.

Geréncia de Pesquisa — Trabalho
Remoto e Presencial e de Acordo
com a demanda.

Coordenacdo Integracdo Escola
Empresa — Trabalho remoto e
presencial de acordo com a
demanda.

Assisténcia Estudantii — Trabalho

remoto e presencial de acordo com
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'Departamento de
Areas Académicas

a demanda.

[Técnico-administrativo — Trabalho
remoto e presencial de acordo com
2 demanda.

Chefia de Departamento —Trabalho
remoto e presencial no campus de
acordo com a demanda.

Coordenacao de Curso — Trabalho
remoto e presencial no campus de
acordo com a demanda.

[Técnicos de Laboratério —Trabalho
remoto e presencial no campus de
acordo com a demanda.

Apoio ao Discente — Trabalho
remoto e presencial no campus de
acordo com a demanda.

ENSINO

1.0Oferta, pelos
professores, de
atendimento aos
estudantes com
dificuldades de
aprendizagem e/ou
necessidades
educacionais
especificas (NEE), em
pequenos grupos;
2. Utilizagao, por
escala e agendamento
prévio definido e
acompanhado pela Tl,
dos laboratoérios de
informatica pelos
estudantes que tém
dificuldade de acesso
remoto;

3. Atendimentos do
programa de
monitoria para
pequenos grupos;
4. Reunib6es para
acompanhamento e
avaliagao do Plano de
Acao Local."

1. Acompanhamento por parte dos
docentes, coordenagbes e CAPD
dos estudantes com dificuldades de
acesso e aprendizagem.

2. Agendamento de entrega e
recebimento de equipamentos de
informatica emprestados aos
estudantes (computadores e
fablets).

3. Nao houve atendimento de
monitoria.

4. Reunibes da comissao local
para a elaboracdo do Plano de
Acdo Local do Campus Senador
Canedo.

Disciplinas praticas de

Sem oferta de atividade em

laboratério laboratorio
Sistema de Ensino
Disciplinas teéricas |Emergencial.(ERE)
ESTAGIO
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Estagio Curricular
Obrigatério

Atividades de estagio
exclusivamente remotas para
menores de 18 anos, conforme
Nota Técnica Conjunta MPT n°
05/2020 e Resolugao IFG
n.60/2021. O Estagio Curricular
Obrigatdrio ofertado por meio do
ensino remoto para os estudantes
concluintes do ano letivo de 2020 e
para os estudantes concluintes do
ano/periodo  letivo de 2021,
conforme as Diretrizes
Operacionais para Realizacdo do
Estagio Curricular Obrigatdrio e das
Disciplinas Praticas por meio do
Ensino Remoto da resolucéo
60/2021.

EXTENSAO

1. Realizagao de
reunidoes da equipe de
extensionistas para
planejamento das
acoes (pequenos
grupos);

2. Reunides do comité
responsavel pela
elaboragao do Plano
Local de Extensao
(pequenos grupos);
3. Oferta de atividades
que necessitem o uso
do espaco fisico e/ou
equipamentos dos
campus e/ou das
instituicoes parceiras
(pequenos grupos)
para agoes de
extensao em fase de
conclusao;

4. Visitas as
comunidades e/ou
parceiros poderao ser
desenvolvidas,
conforme calendario
académico, de acordo
com as necessidades
apresentadas pela
coordenagao das
acoes a Gepex.
Devera ser priorizado
o atendimento e
visitas as
comunidades

As reunibes para tratar dos
assuntos listados ocorreram por
meio do uso de TDICs.
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vulneraveis que nao
tém acesso as TDIC,
e/ou outras formas de
vulnerabilidades
agravadas pelo
contexto da
pandemia;

5. Oferta de
atendimento ao
publico e/ou
estudantes, por meio
de agendamento
conforme escalas de
trabalho estabelecidas
pelo setor
responsavel.

PESQUISA

1. Utilizagao dos
laboratorios com
agendamento para
finalizacdo de projetos
elencados como
prioritarios no
levantamento de
dados.

2. Utilizagao dos
espacos para
conclusédo dos
trabalhos finais de
Pés-Graduacao lato e
stricto sensu (TCC,
Dissertagoes e Tese)
afetados e/ou
interrompidos pelas
restricoes durante o
periodo de Ensino
Remoto Emergencial.
3. Reunides para
orientagao e
acompanhamento de
estudantes bolsistas
de PIBICTI com
maiores dificuldades
(com devido
agendamento dos
espacos).

4. Reunides e
Atividades de gestao
para
acompanhamento dos
programas de
pos-graduacao e dos

projetos de iniciagcao

1. Utilizacado definida pela demanda
dos orientadores levando em conta
a especificidade de cada pesquisa.
No momento temos 23 projetos em
execucao, apenas 03 solicitaram a
utilizagao dos laboratdrios.

2. Utilizagao definida pela demanda
dos orientadores levando em conta
a especificidade de cada pesquisa.

3. As reunides ocorreram
preferencialmente por meio de
TDICs, nos casos em que houve
necessidade de reunides
presenciais, foi agendado com
antecedéncia.

4. As reunides ocorreram
preferencialmente por meio de
TDICs, nos casos em que houve
necessidade de reunides
presenciais, foram agendadas com
antecedéncia.

5. As atividades foram agendadas
com antecedéncia junto a Gepex.

6. As reunides ocorreram
preferencialmente por meio de
[TDICs, nos casos em que houver
necessidade de reunides
presenciais, foram agendadas com
antecedéncia.
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cientifica e de
pesquisas, para efeito
de atendimento das
demandas
institucionais e dos
sistemas externos de
avaliagao stricto
sensu da CAPES.

5. Visitas as
comunidades para
realizagao das
pesquisas e
levantamento de
demandas, bem como
de parcerias, poderao
ser desenvolvidas,
conforme calendario
académico, de acordo
com as necessidades
apresentadas pelos
Grupos de
Pesquisa/Pesquisador
a Gepex em
consonancia com as
prioridades apontadas

anteriormente na
etapa de levantamento
de dados.

6. Atividades de
gestao para
acompanhamento
remoto das atividades
e editais de pesquisa,
de fomento para
projetos e nucleos de
pesquisas, além de
APCNs e estudos para
oferta de novos
cursos de
pos-graduacao.

ATIVIDADES
ISG_ B GERAIS
ISG - |ndIC (Plano de
Conceito | ador | Agao Geral) ADMINISTRATIVO
n 1) indicadores | UM numero
ez . maior de
comunitarios de . .
p . atividades
salde e capacidade . .
. presenciais
de atendimento do
. . podem ser
sistema de salude \
desenvolvidas
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,coma
possibilidade
de alternancia
entre as
atividades nao
presenciais e
presenciais, é

recomendavel
1.1 Situagéo
do e Priorizar
Indicador atividades que
do risco precisem ser
para feitas
Covid-191 Alerta presencialmen
na Regiao te para as
de Saude turmas Direcado Geral — Trabalho remoto,
(SESGO), concluintes; 1x semana presencial e de acordo
na semana. com a demanda.
1.2
Capacidade
de
Atendiment
o da rede
hospitalar
(Ocupacgiao
de leitos de e Retomada
uTl das atividades
estaduais [ < 60% =
dedicados de extens.ao ?
para de pesquisa; o
COVID-19, Diregédo-Geral:
por regidao
ou
macrorregia
o quando Chefia de Gabinete — Trabalho
indisponivel remoto, 1x semana presencial e de
na regido) acordo com a demanda.
e Defesas de
1.3 Ta)’(a_de TCCs,
contagio . ~
(RO) (em 7 dissertacoes,
dias 0,8-0,5 | teses, exame o .
consecutivo _ _de i Comunicagcdo Social —Trabalho
s) ses-go qualificagao e remoto, 1x semana presencial e de
relatérios; acordo com a demanda.
1.4 e Orientagdes
Incidéncia presenciais de
de casos TCC, estagios,
novos por pesquisa,
100.000 | 192 | extensdoe
habitantes demais
(nas ultimas programas de
4 semanas) formacao
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profissional;
1.5 Redugao
no numero
de obitos e Estabelecer
comparado .
s trilhas
a Semana .
. Ry formativas
Epidemiolo < 20% ara o
gica (SE) ? P . Recursos Humanos — Coordenagao
s desenvolvime
finalizada, de Recursos Humanos — Trabalho
= nto de aulas .
em relagao ) remoto, 1x semana presencial e de
alternadas;
a duas acordo com a demanda.
semanas
anteriores
e Levantar
junto a
comunidade
docente quais
) componentes
1.6 Indice devem ser
de priorizados,
vacinagao | o -5 considerando
da o o
= %o .
populacido desenvolvime
(22 dose ou nto e
dose unica) avaliagao das
aulas nao
presenciais
ministradas
até o
momento
e Considerar,
em dialogo
com as
turmas, quais
os
2) indicadores de conhecimento
\ s dos
biosseguranga na
. componentes
instituicao
demandam
atendimento
presencial e
quais podem
ser mantidos
remotamente;
21 80%
Vacinagédo (22 e Realizagdo
de dose de provas
profissionai| ou |preferencialm CAAAE - Trabalho Remoto, 1x
s de dose | ente online; semana presencial e de acordo
educacao |unica) com a demanda.
2.2 indice o e Frequéncia CORAE —Trabalho Remoto, 1x
40%-75 )
de o do estudante semana presencial e de acordo
vacinacao 0 atribuidas com a demanda.
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da pela
comunidade realizagao e
académica entrega de
(22 dose ou atividades;
dose Unica)
23
Atendiment
0 aos Totalm |°® Pa!'ticipagéo
critérios opcional dos
minimos de ente .| estudantes
. Atendi
biossegura do nas au!a_s
ngana presenciais.
unidade
(Quadro 2)
e Atividades
de ensino que
envolvam
praticas
esportivas
corporais em
pequenos
grupos.

Geréncia
Administrativa

BIBLIOTECA — Trabalho Remoto,
1x semana presencial e de acordo
com a demanda.

Tl — Trabalho Remoto, 1x semana
presencial e de acordo com a
demanda.

Geréncia Administrativo (GA) -
Trabalho remoto, 1x semana
presencial e de acordo com a
demanda.

Coordenacdo de Almoxarifado e
Patrimdnio (CAP) —Trabalho
Remoto e 1 x presencial com
escalonamento entre a equipe da
GA e de acordo com a necessidade
da administragao.

Coordenacdo de Administracdo e
Manutengdo (CAM) —Trabalho
Remoto e 1 x presencial com
escalonamento entre a equipe da
GA e de acordo com a necessidade
da administragéo.

Coordenacéao de Gestao
Orcamentaria e Financeira (CGOF)
— Trabalho Remoto e 1x presencial
com escalonamento entre a equipe
da GA e de acordo com a
necessidade da administracao.

Coordenagcao de Aquisicoes e
Contratos (CAC) — Trabalho
Remoto e 1x presencial com
escalonamento entre a equipe da
GA e de acordo com a necessidade

da administracéo.
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GEPEX

’Departamento de
Areas Académicas

[Técnico-administrativo (Pregoeiro)

Trabalho Remoto e 1x presencial
om escalonamento entre a equipe
a GA e de acordo com a

necessidade da administracao.

Geréncia de Pesquisa — Trabalho
Remoto e 1x Presencial e de
Acordo com a demanda.

Coordenacdo Integracdo Escola
Empresa — Trabalho remoto e 1x
Presencial com rodizio e de acordo
com a demanda.

Assisténcia Estudantii — Trabalho
remoto e 1x Presencial e de acordo
com a demanda.

[Técnico-administrativo — Trabalho
remoto e 1x Presencial com rodizio
e de acordo com a demanda.

Chefia de Departamento — Trabalho
Remoto e 1x Presencial de acordo
com a demanda.

Coordenacao de Curso — Trabalho
Remoto e 1x Presencial com
rodizio e de Acordo com a
Demanda.

Técnicos de Laboratério — 1x
Presencial com rodizio e de acordo
com a demanda.

Apoio ao Discente — Trabalho
Remoto. Escalonamento 1x por
semana e de acordo com demanda.

ENSINO

1. Oferta de
disciplinas praticas
em laboratoérios para
turmas concluintes ou
que tenham
pré-requisito da
pratica para
conclusao, No ano
calendario de 2021,
somente serao
ofertadas as
disciplinas
laboratoriais
suspensas.

2. Oferta, pelos
professores, de
atendimento aos
estudantes com
dificuldades de

1. Respeitando o limite de
estudantes permitidos e se for
necessario revezamento/divisao
das turmas com preferéncia no
periodo vespertino para os cursos
técnicos e graduacdo e no periodo
noturno para as turmas dos Cursos
Noturnos (EJA), no ano calendario
de 2021, somente serdo ofertadas
as disciplinas laboratoriais
suspensas.

. Apés avaliagdo multidisciplinar e
orientagcdo dos docentes por parte
desta mesma equipe, caso
necessario, sera ofertado
atendimento aos estudantes com
dificuldade de aprendizagem e/ou
NEE.

3. De acordo com a disponibilidade
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aprendizagem e/ou
NEE, quando
encaminhado pelo
NAPNE.

3. Reunides para
acompanhamento e
avaliagao do Plano de
Acéo Local;

4. Implantagao e
desenvolvimento do
“Programa de
Recuperagao das
aprendizagens”
(disciplinado por
regulamento
académico —
reformulagao da
Resolugéo IFG n.
60/2021 que regula a
oferta do ensino
remoto emergencial).

e demanda exigida;

4. Oferta definida pelos docentes,
levando-se em conta a
especificidade de cada modalidade,
inclusive no que se refere ao
horario e preferencialmente
utilizando alguns dos recursos
TDICs;

ESTAGIO

Oferta de estagio
curricular obrigatoério
para as turmas
concluintes (em
ambientes reais de
trabalho e/ou
laboratérios).

- Atividades de Estagio de acordo
com o Projeto Integrado de Estagio
Remoto elaborado em
conformidade com a Resolugéo IFG
n.60/2021. Mediante agendamento
prévio, os coordenadores dos
projetos poderao propor atividades
resenciais nos laboratorios.

EXTENSAO

1. Reunides da equipe
de extensionistas para
planejamento das
acoes;

2. Reunides do comité
responsavel pela
elaboragao do Plano
Local de Extensao
com a comunidade
interna e externa;

3. Desenvolvimento de
atividades que
necessitem do uso do
espaco fisico e/ou
equipamentos dos
campus e/ou das
instituicoes parceiras;
4. Realizagao de
visitas as
comunidades e/ou
parceiros.

5. Atendimento ao

1. As reunibes devem ser
preferencialmente por meio de
TDICs, nos casos em que houver
necessidade de reunides
presenciais, deve ser agendado
com antecedéncia, considerando o
limite de pessoas estabelecido para
cada espaco.

2. As reunibes devem ser
preferencialmente por meio de
TDICs, nos casos em que houver
necessidade de reunides
presenciais, deve ser agendado
com antecedéncia, considerando o
limite de pessoas estabelecido para
cada espaco.

3. Para as atividades cadastradas e
em execugido no campus se
estabelecera o cronograma de uso
de cada espaco. Para tanto foi
realizada uma consulta a todos os

extensionistas regularmente
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publico e/ou

estudantes de forma
individual e/ou
pequenos grupos,
conforme escalas de
trabalho estabelecidas
pelo setor
responsavel.

cadastrados. Os demais projetos e
acoes a serem iniciados, devem ser
agendados com  antecedéncia
minima de 15 dias, considerando o
limite de pessoas estabelecido para
cada espaco.

4. Deve ser agendado com
antecedéncia, considerando as
medidas administrativas e
sanitarias estabelecidas para o
transporte.

5. Atendimento ao publico e/ou
estudantes de forma individual e/ou
pequenos grupos, conforme
escalas de trabalho estabelecidas
pelo setor responsavel. Deve ser
agendado com  antecedéncia,
considerando o limite de pessoas
estabelecido para cada espaco.

PESQUISA

1. Oferta de
disciplinas dos cursos
de P6s-Graduagao
lato e stricto sensu
que nao foram
ofertadas (tedricas,
praticas, estagios) por
necessitarem,
obrigatoriamente, da
presenga nos
laboratérios ou outros
espacos para a sua
oferta.

2. Utilizagao dos
laboratoérios para o
desenvolvimento de
Projetos de Pesquisa
que foram
interrompidos durante
a pandemia (com
agendamento e dentro
do limite de pessoas
estabelecido).

3. Execugao
presencial de
atividades de
conclusao de cursos
de P6s-Graduagao
lato e stricto sensu
como apresentacgao e
bancas de TCC,
Dissertagoes e Tese).

4. Reunioes de

1. Ndo se aplica a realidade do
campus.

. Utilizacdo a ser definida pela
demanda dos orientadores levando
em conta a especificidade de cada
pesquisa. No momento temos 23
projetos em execucgao, apenas 03
solicitaram a  utilizagdo  dos
laboratérios. Havera agendamento,
considerando o limite de pessoas
estabelecido para cada espago.

3. Preferencialmente por meio de
Tecnologias Digitais de Informagao
e Comunicacao (TDIC).

4. Preferencialmente por meio de
Tecnologias Digitais de Informagao
e Comunicacao (TDIC).

5. Havera agendamento,
considerando o limite de pessoas
estabelecido para cada espago,
desde que a pesquisa seja
aprovada pelo Comité de Etica em
Pesquisa com Seres Humanos.

6. Havera agendamento,
considerando as medidas
administrativas e sanitarias

estabelecidas para o transporte.

7. Preferencialmente por meio de
Tecnologias Digitais de Informacgao
e Comunicacao (TDIC).

8. Preferencialmente por meio de
Tecnologias Digitais de Informacgao

e Comunicacao (TDIC).
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equipe/grupos de 9. Preferencialmente por meio de
pesquisa para Tecnologias Digitais de Informacgao

planejamento de  |e Comunicagéo (TDIC).

atividades (grupos [10. Preferencialmente por meio de

pequenos com [Tecnologias Digitais de Informagéo
agendamento). e Comunicacgao (TDIC).
5. Execugao

presencial de
atividades de
pesquisa envolvendo
intervengées com
seres humanos em
pequenos grupos.
6. Visitas as
comunidades para
realizagao de
pesquisa,
levantamento de
demandas, bem como
realizagao de
parcerias.

7. Reunides das
equipes de gestido e
das comissodes ou
grupos de trabalho,
constituidos para
desenvolvimento de
estudos para
reformulagao ou
atualizagao de
documentos
institucionais.

8. Reunides para
planejamento
estratégico das
atividades de
pesquisa e
pés-graduagao.

9. Reunides de grupos
de trabalho para
planejamento dos
eventos
cientifico-culturais
institucionais.

10. Trabalho das
equipes de gestao
para planejamento
institucional de
retorno das atividades
presenciais, em
diferentes fases da

O S E——
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ISG -

ATIVIDADES

GERAIS
ISG - |ndiC (Plano de
Conceito | ador | Acgao Geral) ADMINISTRATIVO
1) indicadores Volta total das
comunitarios de atividades
saude e capacidade | presenciais, é
de atendimento do [recomendavel
sistema de saude :
1.1 Situagao
do e Realizar
Indicador . e
do risco dlagnostlc_o
para do que f<_>|
Covid-191 Alerta | desenvolvido
‘x ao longo das
na Regiao
> fases
de Saude . .
(SESGO), anteriores; Diregdo Geral — trabalho presencial
na semana. no campus
1.2
Capacidade
de
Atendiment
o darede
hospitalar
v (Ocupagao
de leitos de e Estabelecer
UTI estratégias
estaduais [<60% para a
dedicados recuperagao
para de conteudos; Diregcao-Geral:
COVID-19,
por regiao
ou
macrorregia
o quando
indisponivel Chefia de Gabinete —trabalho
na regiao) leresencial no campus
e Estabelecer
1.3 Taxa de uma politica
contagio de monitoria
(RO) (em 7 para auxiliar
. <0,5 .~
dias na reposigao
consecutivo elou
s) ses-go apresentacao Comunicagdo Social — trabalho
de conteudos; leresencial no cdmpus
1.4 e Criacao de
Incidéncia grupos de
de casos apoio, tanto
<10 J
novos por académico
100.000 quanto
habitantes sécio-afetivo,
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(nas ultimas
4 semanas)

voltado para o

acolhimento
estudantil.

1.5 Redugao
no nimero
de ébitos
comparado
a Semana
Epidemiolo
gica (SE)
finalizada,
em relagéao
a duas
semanas
anteriores

<20%

1.6 indice
de
vacinagao
da
populacido
(22 dose ou
dose unica)

>75%

2) indicadores de
biosseguranga na
instituicao

21
Vacinagao
de
profissionai
s de
educacao

se ou d

2.2 indice
de
vacinagao
da
comunidade
académica
(22 dose ou
dose Unica)

>75%

2.3
Atendiment
0 aos
critérios
minimos de
biossegura
nca na
unidade
(Quadro 2)

Totalm
ente
Atendi
do

Recursos Humanos - trabalho
lpresencial no cdmpus

Técnico-administrativo — trabalho

presencial no cdmpus

CAAAE - trabalho presencial no
campus

CORAE —trabalho presencial no
campus

BIBLIOTECA - trabalho presencial
no campus
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Geréncia

Administrativa [TRABALHO PRESENCIAL

GEPEX TRABALHO PRESENCIAL

Departamento de

< a s TRABALHO PRESENCIAL
Areas Académicas

1. Retomada da
presencialidade de
acoes do ensino
(disciplinas tedricas,
disciplinas praticas,
oferta de
componentes
curriculares, estagio
curricular obrigatério,
orientagodes,
atendimentos,
reunides e outras) das
turmas concluintes
preferencialmente
para finalizagao do
ano letivo de 2021 e
na totalidade para o
ano letivo de 2022;
2. Realizagao de
diagnoéstico dos
conteudos que foram
ofertados e daqueles
que nao foram;

3. Desenvolvimento
do “Programa de
Recuperagao das
aprendizagens”
(disciplinado por
regulamento
académico —
reformulagao da
Resolugéo IFG n.
60/2021
que regula a oferta do
ensino remoto
emergencial);

Respeitando os protocolos de
biosseguranca e Indicadores de
Saude Global, ISG;

No ano calendario de 2021,
somente serdo ofertadas as
disciplinas consideradas
prioritarias.

Caso estejamos na fase verde no
ano letivo de 2022, as atividades
presenciais serdo retomadas na
integralidade, de acordo com
critérios de biosseguranga e
normativas institucionais.




4. Criagao de grupos
de apoio para o
desenvolvimento
académico;

5. Acompanhamento e
adequacgéo das
estratégias de ensino
para os estudantes
com necessidades
especificas de
aprendizagem.

ESTAGIO

1. Retomada da
presencialidade das
acoes estagio.

Devem ser  observados os
protocolos de biosseguranga e
Indicadores de Saude Global, ISG e
atender as orientagdes do Comité
de acompanhamento COVID 19 do
campus.

EXTENSAO

1. Retomada da
presencialidade das
acoes de extensao,
conforme previsao

indicada no Plano de
Trabalho;

2. Avaliagao
diagnéstica junto aos
extensionistas,
comunidade externa,
parceiros e demais
envolvidos com as
atividades de
extensao;

3. Revisao, adequacgao
e acompanhamento
dos Planos de
Trabalho das agoes
em desenvolvimento.

1. Devem ser observados os
protocolos de biosseguranca e
Indicadores de Saude Global, ISG e
atender as orientagdes do Comité
de acompanhamento COVID 19 do
campus;

2. As informacdes serao levantadas
por meio de estudo e resposta a
questionarios;

3. Tais informagdes deverdo ser
apresentadas pelos extensionistas.

PESQUISA

1. Retomada da
presencialidade em
todas as atividades

dos programas de Pés
Graduagéo Lato e

Stricto Sensu;

2. Avaliagao
diagnéstica junto aos
pesquisadores sobre

os impactos das

atividades remotas e a
revisdo e adequacgao
dos Planos de

Trabalho dos projetos

Devem ser observados os
protocolos de biosseguranca e
Indicadores de Saude Global, ISG e
atender as orientagdes do Comité
de acompanhamento COVID 19 do
campus;

As informagdes inerentes as
especificidades de cada projeto
deverao ser apresentadas pelos

pesquisadores.
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de pesquisa;

3. Utilizagao dos
laboratérios para
desenvolvimento de
todos os projetos de
pesquisa do Campus;
4. Retomada da
presencialidade em
todas as atividades de
pesquisa, incluindo
execugéao e
participagao em
eventos;

5. Realizagao de
reunides e atividades
presenciais de
comissoes e grupos
de trabalho, nticleos
de pesquisas e
eventos cientificos.

Elaboragdao Comissao Local do Campus Luziania do IFG. 2021.

6. ATENDIMENTO AOS CRITERIOS MINIMOS

BIOSSEGURANCA NA UNIDADE

DE

Quadro 2. Critérios minimos de biosseguranga na unidade.

Item Descrigao Atende? OBSERVAGOES
Condicdes para | Disponibilidade de (X) sim* () SEN-GA-CAP — Almoxarifado:
uso correto e mascaras com nao *o 1 - mascara descartavel tnt com
constante de comprovada eficacia para | atendimento valvula de exaustdo PFF-1S —
mascaras toda comunidade depende do Qte: 700 Unidades (Aquisi¢ao);
(cirargica tempo e do 2 - mascara PFF2 sem valvula de
tripla/N95/PFF2) numero de exaustao — Qte: 20 Unidades
pessoas a ser (Doagéo Reitoria) ;
atendida. 3 - mascara PFFI com valvula de
exautdo — Qte: 25 Unidades
(Doagao Reitoria).
SEN-GEPEX: 1824 Unidades -
Produzidos no Campus
Distanciamento | Disponibilidade espacial (X) sim** SEN-GA-CAP — Almoxarifado:
espacial (2,25 m? por pessoa) () nao **0 1 - fita zebrada autoadesiva de
distancia minima de 1,5 atendimento marcacao de solo — Qte: 8 Rolos
m entre as pessoas; depende da de 200m (Doacao Reitoria);
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contaminagao.

rastreamento, busca
ativa e contencéo da
transmissao frente a
casos confirmados de
Covid-19.

Sinalizagao visivel para utilizagcéo 2 - fita zebrada de sinalizagéo —
manutencgéo de Qte: 10 Rolos de 200m
distanciamento social. (Aquisi¢ao)
Higiene das Disponibilidade de (X) sim* () SEN-GA-CAP — Almoxarifado:
maos suprimentos e condigdes | ndo *o 1 - Alcool em gel, tipo hidratado
para higiene das méaos. atendimento 5litros — gte: 36 (galédo de 5 litros
depende do (totalizando 180 litros) (Doagao
tempo e do Reitoria);
numero de
pessoas a ser SEN-GEPEX: 400 frascos -
atendida. Produzidos no Campus
Limpeza e Protocolos de limpeza e (X)sim (X) | SIM - SEN-GA — Contrato de
desinfeccao desinfeccédo de nao Prestacdo de Servigos de Limpeza
ambientes e superficies, € conservagao.
disponibilidade de
insumos necessarios. NAO - Nao temos contrato de
desinfecgao, nem recursos
orcamentarios/financeiros para
contratar.
Capacidade de | O protocolo de (X) sim () Monitoramento a ser desenvolvido
contengéao de monitoramento, nao pelo Comité de Acompanhamento

Local

Fonte: Comité de Mitigacao e Biosseguranga do IFG e Campus Senador

Canedo

7. AGOES PRIORITARIAS E GRUPOS PRIORITARIOS A
SEREM ATENDIDOS

O Plano de Acgao Local estabelece as agbdes e grupos prioritarios a serem atendidos
conforme as possibilidades de cada fase, quando da retomada gradual das atividades
académicas no ambito do ensino, da pesquisa/pés-graduacdo, da extensdo e das
atividades administrativas. Foram feitas discussbes com os servidores pelos setores
responsaveis pelas agdes para definigdo das ag¢des prioritarias conforme segue:

7.1 ENSINO

Acoes Prioritarias:
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i) Oferta de disciplinas praticas que n&o puderam ser ofertadas no ensino remoto e de
estagios para turmas concluintes.

i) Oferta de acbes de acompanhamento pedagdgico para recuperagdao das
aprendizagens.

iii) Oferta de a¢des de acolhimento socioafetivo.

Grupos prioritarios:

i) Estudantes concluintes.

ii) Estudantes que trancaram as matriculas em disciplinas e/ou séries.

iii) Estudantes com dificuldades de aprendizagem, NEE e/ou com dificuldades de
acesso remoto.

7.2 PESQUISA/POS-GRADUACAO

Acoes Prioritarias:

i) Desenvolvimento de pesquisas com materiais e experimentos sob riscos de perda do
prazo de validade e que demandam acompanhamento permanente e sistematico ou
agdes com metodologias hibridas e continuas.

ii) Desenvolvimento de acdes e projetos de pesquisas, cujos resultados podem
contribuir para minimizar os impactos da pandemia na saude e na qualidade de vida
das pessoas.

iii) Desenvolvimento de atividades de pds-graduacéo, de projetos de iniciagao cientifica
e de pesquisas decorrentes de editais com cronogramas em fase de concluséo e que
tiveram atividades suspensas, cronogramas comprometidos e prazos prorrogados
pelas medidas sanitarias de restricao impostas pela pandemia.

iv) Desenvolvimento de projetos e acbes de pesquisas que demandam praticas e
experimentos em laboratorios, além de equipamentos e materiais complexos ou de
curto prazo de validade.

v) Desenvolvimento de projetos e agdes de pesquisa e poés-graduagao que envolvem:
convénios interinstitucionais; concessao de Bolsas; financiamentos com prorrogagao de
prazos; exigéncias de entregas de relatdrios de conclusao; editais com cronogramas e
acdes na etapa de finalizacao.

vi) Acdes de pds-graduacdo e projetos de pesquisas que decorrem de convénios
interinstitucionais.

vii) Projetos de pesquisas desenvolvidos no ambito de Programas de Pd6s- Graduagao
com atividades perioddicas avaliadas pela CAPES.

viii) Atividades de pds-graduacao e projetos de pesquisas com cronogramas € agdes
complexas integradas ao ensino e a extensao.

ix) Oferta de disciplinas suspensas na fase critica da pandemia e que séo fundamentais
para integralizagao curricular e de cursos de pés-graduacgao.

x) Agbes de planejamento e de gestdo fundamentais ao funcionamento e ao
desenvolvimento das atividades de pesquisa e dos programas de pds-graduagao.
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Grupos prioritarios:

i) Estudantes na etapa final da integralizacéo de cursos e projetos de pesquisas;

ii) Pesquisadores que desenvolvem agdes e projetos de pesquisas cujos resultados
podem contribuir para minimizar os impactos da pandemia na saude e na qualidade de
vida das pessoas.

iii) Pesquisadores cujas atividades de pesquisas envolvem materiais e experimentos
sob riscos de perda do prazo de validade e que demandam acompanhamento
permanente e sistematico.

iv) Técnicos ligados ao planejamento, a manutencdo e ao funcionamento de
laboratdrios.

v) Docentes, técnicos administrativos, discentes e gestores dos Programas de
Pds-Graduagao com processos avaliativos externos conduzidos pela CAPES.

7.3 EXTENSAO

Acoes Prioritarias:

i) Oferta de agbes de extensao direcionadas a produgéo, desenvolvimento e a difusdo
de conhecimentos cientificos, de inovagao tecnoldgica, socioculturais, artisticos,
desportivos, dentre outros, direcionadas a prevengao e mitigagdo dos impactos sociais,
econdmicos, politicos, culturais, dentre outros ocasionados pela pandemia de Covid-19.
ii) Visitas as comunidades e/ou parceiros em situacédo de desigualdade social agravada
pelo contexto da pandemia.

iii) Visitas aos parceiros que vem desenvolvendo ag¢des de enfrentamento a Covid-19.

Grupos prioritarios:

i) Comunidades tradicionais (quilombolas, indigenas, outras).

ii) Grupos, coletivos, refugiados, movimentos de minorias, movimento indigena e
movimento negro.

iii) Mulheres em situacdo de vulnerabilidade social, violéncia e exclusdo do mundo do
trabalho.

iv) Jovens em situagao vulnerabilidade social, de violéncia, de exclusdo educacional ou
em cumprimento de medida socioeducativa.

v) Agricultores familiares, trabalhadores do campo e/ou beneficiarios da reforma
agraria.

vi) Trabalhadores desempregados ou informais.

vii) Comunidades Escolares da educagao basica publica.

viii) Grupos, coletivos e movimento de identidade e diversidade sexual e de género
(Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais e Transgéneros, Queer e
Intersexuais - LGBTQI+).

ix) Grupos, coletivos e movimento pela moradia popular e associagbes da sociedade
civil.

x) Pessoa com deficiéncia e/ou necessidades especificas.

xi) Pessoa idosa.
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xii) Grupos, coletivos e associagbes autogestionarios ouem
fase de organizagao, coletivos culturais ou de economia popular solidaria.

8. QUADRO DE REFERENCIA DE ATIVIDADES E AGOES DO
CAMPUS

FASES Atividades especifica Detalhamento das Atividades especificas
administrativas, de ensino| administrativas, de ensino, pesquisa/pés-
pesquisa/poés-graduacgao graduacio e extensao a serem
extensao desenvolvidas no Campus

Definidas ela___Comissa
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FASES

Atividades especificas
administrativas, de ensino,
pesquisal/poés-graduacio e
extensao

L.
mms—mg issdo Central)

Detalhamento das Atividades especificas
administrativas, de ensino, pesquisa/pés-
graduacao e extensdo a serem desenvolvidas
no Campus
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FASES

Atividades especificas
administrativas, de
ensino,
pesquisa/pés-graduaca
o e extensao

e
QLD_eideas_p_e.la_ 50 Central)
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Detalhamento das Atividades especificas
administrativas, de ensino, pesquisa/poés-
graduacao e extensao a serem desenvolvidas
no Campus
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[}
Ampl
iacdo

das
ativid
ades
acad
émic
as e
admi
nistr
ativa

s
prese
nciai

s

FASE
AMARELA

ENSINO
1. Oferta de estagio curricular
obrigatério para as turmas
concluintes (em ambientes reais
de trabalho e/ou laboratérios);
2. Oferta de disciplinas praticas
em laboratérios para turmas
concluintes;
3. Oferta de atividades corporais
de baixo impacto, em pequenos
grupos;
4. Oferta, pelos professores, de
atendimento aos estudantes com
dificuldades de aprendizagem
e/ou NEE.
5.Realizacdo de orientagbes e
bancas de Trabalho de
Conclusédo de Curso de
estudantes dos cursos de
graduacao;
6. Utilizagdo, por escala e
agendamento  prévio, dos
laboratérios de informatica
pelos estudantes que tém
dificuldade de acesso remoto;
7. Desenvolvimento de agodes
dos projetos de ensino, em
pequenos grupos;
8. Atendimento de estudantes
no Programa de Monitoria;

9. Reunides para
planejamento pedagégico
coletivo;

10. Aplicagéo de Avaliagédo da
aprendizagem para pequenos
grupos de estudantes;

11. Reunides para
acompanhamento e avaliagcao
do Plano de Acao Local;

12. Implantagéo €
desenvolvimento do
‘Programa de Recuperacao
das Aprendizagens”
(disciplinado por regulamento
académico — reformulacédo da
Resolucdo IFG n. 60/2021 que
regula a oferta do ensino
remoto emergencial).

1. O estaqio presencial deve ser liberado, a
partir de 2022. Em 2021, o projeto ja iniciou
e se encerra até dezembro, de forma
remota.

2. Oferta de disciplinas praticas em
laboratérios para turmas concluintes devera
ser realizada com no maximo 15 alunos no
laboratério, respeitando os critérios de
biosseguranca.

3. Oferta de atividades corporais de baixo
impacto, em pequenos grupos, se for ao ar
livre pode ser a turma toda. Se em ambiente
fechado, manter o distanciamento social,
conforme legislacdo. No entanto, esta
questdo devera ser discutida com o
colegiado de areas académicas.

4. Inicialmente deve haver um atendimento
da equipe multidisciplinar com triagem e
orientacdo aos docentes. Se necessario,
realiza-se adaptagdes para utilizacdo dos
laboratérios.

5. Nao temos turmas concluintes no curso
de graduacéo.

6. Sera disponibilizado um laboratério de
informatica com 15 computadores.
Recomenda-se seguir os critérios de
biosseguranca e atendimento as normativas
institucionais.

7. Nao temos projetos de
cadastrados este ano letivo

8. Nao temos programa de monitoria este
ano letivo.

9. Os planejamentos pedagdgicos podem
contar com atividades on-line e presenciais.
10. Essa aplicagdo de avaliagdo em
pequenos grupos ficara sob a
responsabilidade dos docentes que deverao
planejar e organizar as agoes.

11. Reuniées para acompanhamento e
avaliagdo do Plano de Agédo Local serao
desenvolvidas pelo Comité de
Acompanhamento do Campus.

12. A ser elaborado pelos docentes em
parceria com as coordenagdes de cursos,
académica e CAPD.

ensino
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[}
Ampl
iacdo

das
ativid
ades
acad
émic
as e
admi
nistr
ativa

s
prese
nciai

s

FASE
AMARELA

PESQUISA/POS-GRADUA
GAO

1. Oferta de disciplinas dos
cursos de Poés-Graduacao
lato e stricto sensu que nao
foram ofertadas (tedricas,

praticas, estagios) por
necessitarem,
obrigatoriamente, da

presenca nos laboratérios
ou outros espagos para a
sua oferta.

2. Utilizacao dos
laboratdrios para o]
desenvolvimento de

Projetos de Pesquisa que
foram interrompidos
durante a pandemia (com
agendamento e dentro do

limite de pessoas
estabelecido).
3. Execucado presencial

de atividades de conclusao

de cursos de
Pés-Graduagdo lato e
stricto sensu como

apresentacao e bancas de

TCC, Dissertacoes e
Teses.
4. Reunides de

equipe/grupos de pesquisa
para planejamento de

atividades (grupos
pequenos com
agendamento).

5. Execugao presencial

de atividades de pesquisa
envolvendo intervencgdes
com seres humanos em
pequenos grupos.

6. Visitas as comunidades
para realizacao de
pesquisa, levantamento de
demandas, bem como
realizacao de parcerias.

7.

Reunides das equipes de
gestdo e das comissdes ou
grupos de trabalho,
constituidos para
desenvolvimento de

1. Execucdo presencial de atividades de
conclusdo de cursos de Poés-Graduacao
lato sensu como apresentagao e bancas de
TCC mediante agendamento e com
controle do fluxo de publico para
assisténcia.

2. Utilizagdo dos laboratérios para o
desenvolvimento de Projetos de Pesquisa
que foram interrompidos durante a
pandemia (com agendamento e dentro do
limite de pessoas estabelecido).

3. Execucdo presencial de atividades de
pesquisa envolvendo intervengdes com
seres humanos em pequenos grupos,
desde que aprovadas pelo comité de ética.

4. Visitas as comunidades para realizagao
de pesquisa, levantamento de demandas,
bem como realizacao de parcerias.

5. Reunides das equipes de gestado e das
comissbes ou grupos de trabalho,
constituidos

para desenvolvimento de estudos para
reformulacao ou atualizacao de
documentos institucionais.

6,7,8,9,10. Reunides para planejamento
estratégico das atividades de pesquisa e
pos-graduacao.




estudos para reformulacao

ou atualizacao de
documentos institucionais.
8. Reunides para

planejamento  estratégico
das atividades de pesquisa
e pos-graduacao .

9. Reunides de grupos de
trabalho para planejamento
dos eventos
cientifico-culturais
institucionais.

10. Trabalho das equipes
de gestéo para
planejamento
de retorno das
atividades presenciais, em
diferentes fases

da pandemia.

institucional

1}
Ampl
iacdo

das
ativid
ades
acad
émic
as e
admi
nistr
ativa

prese
nciai

FASE
AMARELA

EXTENSAO:

1. Reunibes da equipe de
extensionistas

para planejamento das
acoes;

2.

Reunides

do

comité responsavel pela
elaboragao do Plano
Local de Extensao com a
comunidade interna e
externa;

3. Desenvolvimento de
atividades que necessitem
do uso do espaco fisico
e/ou equipamentos dos

campus elou das
instituicbes parceiras;

4.

Realizacao

de

visitas as comunidades
e/ou parceiros.

5

Atendimento ao

publico

e/ou estudantes de

forma individual

e/ou pequenos  grupos,

1. Oferta dos cursos de Eletricista Industrial
e Cameratta de Mdasica e Orquestra,
seguindo todos os protocolos de
biosseguranca, além de outros cursos e
acbes propostas pela comunidade
académica.

2. Reunides presenciais com fluxo
controlado para planejamento de agdes
especificas.

3. Ocorréncia de eventos em formato
hibrido (presenga de publico in loco e
transmissao por meio midia digital).

4. Organizagao dos espagos e controle
de fluxos para a execugao das atividades
de estagio de forma escalonada.

5. Atendimento ao publico mediante
agendamento.
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conforme escalas de
trabalho

estabelecidas

pelo setor responsavel.

ADMINISTRATIVAS
Biblioteca: Atendimento

Atendimento remoto e no minimo 1 x
presencial semanal, com escalonamento

Ampl presencial por agendamento dos servidores, garantindo-se a presenca
iacdo ocorrera em 3 (trés) dias na em cada departamento (Diregcdo-Geral e
das semana (empréstimo e setores vinculados, DAA, GA, GEPEX) de
ativid devolugcdo - as demandas um(a) servidor(a).
ades devem
acad ser encaminhadas
émic exclusivamente
as e por e-mail
admi para a Coordenagdo de
nistr Biblioteca); renovagao
ativa automatica
s dos empréstimos; servigos
prese técnicos internos
nciai exclusivamente para a
s equipe da biblioteca através
de escala de servidores.
Demais atividades
FASE administrativas:
AMARELA Ampliagdo do atendimento
ao publico por
agendamento, escala de
servidores para
atendimento a atividades
internas que necessitam
dos servidores
presencialmente
Detalhamento das Atividades especificas
FASES Atividades especificas administrativas, de ensino, pesquisa/pés-

administrativas, de
ensino,
pesquisal/pés-graduaca
o e extensao
(Definidas pela
Comissédo Central)

71

graduacgao e extensao a serem
desenvolvidas no Campus




72






74



9. REFERENCIAS

IFG. Portaria n° 343, de 17 de margo de 2020. Disponivel em:

<https://www.ifg.edu.br/attachments/article/238/aa%20portarias%20mar%C3%A70%20
primeira%20semana%202020.pdf#page=6>. Acesso em: 04 nov. 2021

IFG. Portaria n° 345 de 19 de margo de 2020. Disponivel em:
<https://www.ifg.edu.br/attachments/article/238/aa%20portarias%20mar%C3%A70%20
primeira%20semana%202020.pdf#page=8>. Acesso em: 04 nov. 2021

MEC. Parecer CNE/CP n° 5/2020, de 28 de abril de 2020. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=14501

1-pcp005-20&category_slug=marco-2020-pdf&ltemid=30192>. Acesso em: 04 nov.
2021

MEC. Parecer CNE/CP n° 9/2020. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=14704

1-pcp009-20&category_slug=junho-2020-pdf&Iltemid=30192>. Acesso em: 04 nov. 2021

MEC.Parecer CNE/CP n° 19/2020. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=16713

1-pcp019-20&category_slug=dezembro-2020-pdf&Itemid=30192>. Acesso em: 04 nov.
2021

BRASIL. Medida Proviséria n° 934, de 1° de abril de 2020. Disponivel em:
<https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/medida-provisoria-n-934-de-1-de-abril-de-2020-250
710591>. Acesso em: 04 nov. 2021

IFG. Portaria n° 376, de 3 de abrii de 2020. Disponivel em:

<https://www.ifg.edu.br/attachments/article/238/aa%20portarias%20mar%C3%A70%20
primeira%20semana%202020.pdf#page=42>. Acesso em: 04 nov. 2021

MEC. Resolucdo CNE/CP n° 02 de 05 de agosto de 2021. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=19915

1-rcp002-21&category_slug=agosto-2021-pdf&ltemid=30192>. Acesso em: 04 nov.
2021

CDC. Covid-19 in racial and ethnic minority groups. 2020. Disponivel em:
<https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/need-extra-precautions/racial-ethnic-
minorities.html>. Acesso em: 16 set. 2021

CDC. K-12 school operational strategy: Updates as of May 15, 2021. 2021a. Disponivel
em: <https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-

75


https://www.ifg.edu.br/attachments/article/238/aa%20portarias%20mar%C3%A7o%20primeira%20semana%202020.pdf#page=6
https://www.ifg.edu.br/attachments/article/238/aa%20portarias%20mar%C3%A7o%20primeira%20semana%202020.pdf#page=6
https://www.ifg.edu.br/attachments/article/238/aa%20portarias%20mar%C3%A7o%20primeira%20semana%202020.pdf#page=8
https://www.ifg.edu.br/attachments/article/238/aa%20portarias%20mar%C3%A7o%20primeira%20semana%202020.pdf#page=8
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=145011-pcp005-20&category_slug=marco-2020-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=145011-pcp005-20&category_slug=marco-2020-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=147041-pcp009-20&category_slug=junho-2020-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=147041-pcp009-20&category_slug=junho-2020-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=167131-pcp019-20&category_slug=dezembro-2020-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=167131-pcp019-20&category_slug=dezembro-2020-pdf&Itemid=30192
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/medida-provisoria-n-934-de-1-de-abril-de-2020-250710591
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/medida-provisoria-n-934-de-1-de-abril-de-2020-250710591
https://www.ifg.edu.br/attachments/article/238/aa%20portarias%20mar%C3%A7o%20primeira%20semana%202020.pdf#page=42
https://www.ifg.edu.br/attachments/article/238/aa%20portarias%20mar%C3%A7o%20primeira%20semana%202020.pdf#page=42
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=199151-rcp002-21&category_slug=agosto-2021-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=199151-rcp002-21&category_slug=agosto-2021-pdf&Itemid=30192
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/need-extra-precautions/racial-ethnic-minorities.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/need-extra-precautions/racial-ethnic-minorities.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/operation-strategy.html?CDC_AA_refVal=https%3A%2F%2Fwww.cdc.gov%2Fcoronavirus%2F2019-ncov%2Fcommunity%2Fschools-childcare%2Findicators.html

childcare/operation-strategy.htmI?CDC_AA_refVal=https%3A%2F %2Fwww.cdc.gov%2
Fcoronavirus%2F2019-ncov%2Fcommunity%2F schools-childcare%2Findicators.html>

Acesso em: 13 set. 2021

CDC. K-12 schools COVID-19 mitigation toolkit. 2021b. Disponivel em:

<https://www.cdc.goyv/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/FINAL-0321
420 B_K-12_Mitigation_Toolkit508.pdf>. Acesso em: 17 set. 2021

CONIF. Reflexdes do Férum de Dirigentes de Ensino (FDE/Conif) sobre o Retorno
Gradual as Atividades Presenciais nas Instituicbes da RFEPCT. 2021. Disponivel
em:<https://portal.conif.org.br/images/pdf/2021/8_Agosto/Reflex%C3%B5es_Retor
no Gradual Atividades Presenciais - FDE - vers%C3%A3o0 final.pdf>. Acesso
em: 13 set. 2021.

ECDC. COVID-19 in children and the role of school settings in transmission - second
update - 8 Jully 2021. 2021. Disponivel em:
<https://www.ecdc.europa.eu/sites/default/files/documents/COVID-19-in-children-and-th
e-role-of-school-settings-in-transmission-second-update.pdf> Acesso em: 13 set. 2021.

FGV. Estimativa de risco de espalhamento da COVID-19 no Brasil e avaliagdo da
vulnerabilidade socioecondmica nas microrregides brasileiras. 2020. Disponiel em:
<http://bibliotecadigital.fgv.br/dspace/bitstream/handle/10438/28942/procc-emap-c

ovid-19-reporte2 20200323-vulnerabilidade%20%281%29.pdf?sequence=2&isAllo
wed=y> Acesso em: 13 set. 2021.

FIOCRUZ. Recomendagbes para o planejamento de retorno as atividades escolares
presenciais no contexto da pandemia de Covid-19 - Versao atualizada em 15/08/2021.
2021. Disponivel em:

<https://portal.fiocruz.br/sites/portal.fiocruz.br/files/documentos/recomendacoes_20
21-08.pdf > Acesso em: 13 set. 2021.

IDB. COVID-19 e a reabertura das escolas: uma revisao sistematica dos riscos de
saude e uma analise dos custos educacionais e econémicos. 2021. Disponivel em:
<https://publications.iadb.org/publications/portuguese/document/COVID-19-e-a-
reabertura-das-escolas-uma-revisao-sistematica-dos-riscos-de-saude-e-uma-
analise-dos-custos-educacionais-e-economicos..pdf> Acesso em: 13 set. 2021.

OLIVEIRA, E. A .; COLOSIMO, E. A;; SILVA, A. C. S. e S.; MAK, R. H.; MARTELLI, D.
B.: SILVA, L. R.; MARTELLI-JUNIOR, H. Clinical characteristics and risk factors for
death among hospitalised children and adolescents with COVID-19 in Brazil: an
analysis of a nationwide database. Lancet Child Adolesc Health, v. 5, p 559-568, jan.
2021. Disponivel em: <https://www.thelancet.com/action/showPdf?pii=S2352-
4642%2821%2900134-6>. Acesso em: 13 set. 2021.

SANTOS, M. P. A; NERY, J. S. N,; GOES, E. F.; SILVA, A,; SANTOS, A. B. S,
76


https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/operation-strategy.html?CDC_AA_refVal=https%3A%2F%2Fwww.cdc.gov%2Fcoronavirus%2F2019-ncov%2Fcommunity%2Fschools-childcare%2Findicators.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/operation-strategy.html?CDC_AA_refVal=https%3A%2F%2Fwww.cdc.gov%2Fcoronavirus%2F2019-ncov%2Fcommunity%2Fschools-childcare%2Findicators.html
http://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/FINAL-
http://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/FINAL-
https://portal.conif.org.br/images/pdf/2021/8_Agosto/Reflex%C3%B5es_Retorno_Gradual_Atividades_Presenciais_-_FDE_-_vers%C3%A3o_final.pdf
https://portal.conif.org.br/images/pdf/2021/8_Agosto/Reflex%C3%B5es_Retorno_Gradual_Atividades_Presenciais_-_FDE_-_vers%C3%A3o_final.pdf
https://www.ecdc.europa.eu/sites/default/files/documents/COVID-19-in-children-and-the-role-of-school-settings-in-transmission-second-update.pdf
https://www.ecdc.europa.eu/sites/default/files/documents/COVID-19-in-children-and-the-role-of-school-settings-in-transmission-second-update.pdf
http://bibliotecadigital.fgv.br/dspace/bitstream/handle/10438/28942/procc-emap-covid-19-reporte2_20200323-vulnerabilidade%20%281%29.pdf?sequence=2&isAllowed=y
http://bibliotecadigital.fgv.br/dspace/bitstream/handle/10438/28942/procc-emap-covid-19-reporte2_20200323-vulnerabilidade%20%281%29.pdf?sequence=2&isAllowed=y
http://bibliotecadigital.fgv.br/dspace/bitstream/handle/10438/28942/procc-emap-covid-19-reporte2_20200323-vulnerabilidade%20%281%29.pdf?sequence=2&isAllowed=y
https://portal.fiocruz.br/sites/portal.fiocruz.br/files/documentos/recomendacoes_20
https://portal.fiocruz.br/sites/portal.fiocruz.br/files/documentos/recomendacoes_2021-08.pdf
https://portal.fiocruz.br/sites/portal.fiocruz.br/files/documentos/recomendacoes_2021-08.pdf
https://publications.iadb.org/publications/portuguese/document/COVID-19-e-a-reabertura-das-escolas-uma-revisao-sistematica-dos-riscos-de-saude-e-uma-analise-dos-custos-educacionais-e-economicos..pdf
https://publications.iadb.org/publications/portuguese/document/COVID-19-e-a-reabertura-das-escolas-uma-revisao-sistematica-dos-riscos-de-saude-e-uma-analise-dos-custos-educacionais-e-economicos..pdf
https://publications.iadb.org/publications/portuguese/document/COVID-19-e-a-reabertura-das-escolas-uma-revisao-sistematica-dos-riscos-de-saude-e-uma-analise-dos-custos-educacionais-e-economicos..pdf
https://www.thelancet.com/action/showPdf?pii=S2352-4642%2821%2900134-6
https://www.thelancet.com/action/showPdf?pii=S2352-4642%2821%2900134-6

BATISTA, L. E.; ARAUJO, E. M. Populagéo negra e Covid-19: reflexdes sobre racismo
e saude. Estudos Avancgados, v. 34, p. 225-243, maio-ago. 2020. Disponivel
em:<https://www.scielo.br/j/ea/a/LnkzjXxJSJFbYILFH3WMQHv/?format=pdf&lang=pt
Acesso em: 17/09/2021.

UNESCO. Monitoramento global de fechamentos das escolas causados por Covid-19.
2020a. Disponivel em: <https://en.unesco.org/covid19/educationresponse>. Acesso em:
16 set. 2021.

UNESCO. Responding to COVID-19 and beyond: the global education coalition in
action. Published by the United Nations Educational, Scientific and Cultural
Organization, Education Sector. 2020b. Disponivel

em:<https://en.unesco.org/news/unesco-showcases-education-responses-covid-19-
crisis-general-assembly>. Acesso em: 16 set. 2021.

WHO. Schooling during COVID-19: recommendations from the European Technical
Advisory Group for schooling during COVID-19 - June 2021. 2021. Disponivel em:
<https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/342075/WHO-

EURO-2021-2151-41906-59077-eng.pdf> . Acesso em: 13 set. 2021.

77


https://www.scielo.br/j/ea/a/LnkzjXxJSJFbY9LFH3WMQHv/?format=pdf&lang=pt%20
https://en.unesco.org/covid19/educationresponse
https://en.unesco.org/news/unesco-showcases-education-responses-covid-19-crisis-general-assembly
https://en.unesco.org/news/unesco-showcases-education-responses-covid-19-crisis-general-assembly
https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/342075/WHO-EURO-2021-2151-41906-59077-eng.pdf
https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/342075/WHO-EURO-2021-2151-41906-59077-eng.pdf

APENDICES
1. Questionario aplicado aos estudantes

2. Questionario aplicado aos servidores.
3. Questionario aplicado aos terceirizados.
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ANEXO

1. Planilha - Relatério - Pesquisas ativas no Campus Senador Canedo
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